



























































Ayuntamiento de Peal de Becerro (Jaén)

1. Condenamos enérgica y rotundamente los ataques perpetrados en
diversas ciudades ucranianas, asi «como el despliegue militar
desencadenado por el gobierno ruso y todas las consecuencias de él
derivadas. Instamos, en consecuencia, alineados con la comunidad
internacional, al cese inmediato de la agresidén y la retirada de los
efectivos militares rusos desplegados en Ucrania.

2. Apoyamos firmemente a la poblacién de Ucrania a la que
trasladamos toda nuestra solidaridad y afecto. Hacemos extensivo
este apoyo a los mas de 112.034 mil ucranianos que residen en
nuestro pais y que desde hace afios son nuestros vecinos y vecinas.

3. Nos sumamos a todas las iniciativas encaminadas a la restitucidn
del derecho internacional vulnerado unilateralmente, asi como a su
defensa y fortalecimiento como elemento central del orden mundial
acordado por los principales organismos europeos e internacionales.

4. Respaldamos, sin ningun género de duda, cualquier actuaciédn
encaminada al restablecimiento de la paz y la convivencia
democratica, y al respeto a la legalidad y a los derechos humanos.

5. Nos ponemos a disposicién del Gobierno de Espafia, con todos
nuestros medios, para colaborar en cualquier tipo de actuacién
humanitaria y a la acogida de los ciudadanos de Ucrania gque estan
abandonando su pais. Peal de Becerro, marzo del 2022

LA PORTAVOZ DEL GRUPO POPULAR y EL PORTAVOZ DEL GRUPO SOCIALISTA”

Y e pleno municipal acuerda por unanimidad de los dos grupos
municipales aprobar la declaracidédn suscrita.

ASUNTO SEPTIMO.- RUEGOS Y PREGUNTAS

Pregunta el Sr. Alcalde al grupo Popular si hay ruegos o
preguntas de algun concejal.

No habiendo, a continuacién el Sr. Alcalde responde a las
preguntas formuladas por escrito con veinticuatro horas de
antelacidén por el grupo municipal popular:

1. CINEVERANO 2022

El pasado 4 de enero, en el BOP, salia el anuncio de 1los
ayuntamientos beneficiarios del programa CINEVERANO 2022, en el
cual se le aprueba a 40 ayuntamientos de la provincia, la
participacién en este programa. Este grupo, entiende que la
cuantia que se pide, 2560 €, vy teniendo que poner entrada
simbdlica, no entendemos como este equipo de gobierno renuncia
afio tras afio a este programa que supondria ver en Peal 7
peliculas de estreno. ¢Podrian explicarnos las razones por las
que no se adhieren afio tras afilo a este programa?
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Ayuntamiento de Peal de Becerro (Jaén)

El Sr. Alcalde indica: “le voy hablar desde mi experiencia como
concejal de Jjuventud que traje este proyecto a Peal. Estuvimos
produciendo uno igual que el que estan proponiendo en Las Torres
Medievales del cual yo fui responsable, empezé bien, la primera
pelicula no siendo la m&s importante ni la mejor que venia tuvo
bastante asistencia. A partir de la segunda la asistencia decayd vy
las Ultimas peliculas ni siquiera se llegaron a proyectar.

Como podréis entender es algo normal, se hace una apuesta por
una actividad cultural que tiene acogida como cuando pedimos
subvenciones para los teatros que funcionan y se llenan las salas.
Esto no tuvo acogida, igual que otras cosas hemos probado y no han
tenido acogida, no vamos a seguir invirtiendo dinero en algo que los
pealefios no lo demandan.

Es cierto que han pasado 10 afios, que una de las razones gue nos
dieron de no funcionar era porque hay muchas plataformas para ver
las peliculas que quieran y recuerdo que se podian traer bebidas vy
neveras y todo gratis pero no tuvo éxito.

La concejal del PP, Sra. Mata indica: ¢se podria hacer un
sondeo? Ya que han pasado afios lo mismo ahora hay otra mentalidad.
Después de la pandemia hay muchas actividades familiares que la
gente la esta acogiendo muy bien.

El Sr. Alcalde indica: Posiblemente la primera pelicula como
novedad tenga aceptacién. Pagando una entrada simbdélica o sin
entrada, no han cambiado las circunstancias digitales en estos afios
como para que la gente deje de ver la pelicula en su casa, los cines
han caido, algunos han tenido que cerrar. Pero podemos sondear si
fuese viable, no tenemos ningun problema.

2. REMUNERACION CARGOS CON DEDICACION

Segun se recoge en las BASES DE EJECUCION del presupuesto para
2022 de este ayuntamiento, en su articulo 23, punto 1 apartado
f, que dice “los gastos relativos al Programa de Gastos 912
(Organos de Gobierno) se retribuirdn conforme las disposiciones
que adopte el Pleno de esta Corporacidén y se incrementardn a
principio de afio con la subida del I.P.C. correspondiente para
el siguiente ejercicio y hasta nueva modificacién por el Pleno
de la Corporacidén, salvo legislacién en contra. “Es decir, que
sus sueldos han subido mas de un 6% y ustedes pueden evitar esa
barbaridad. ;Cuédndo van a traer a Pleno la modificacién
pertinente para subirse el sueldo el 2% como todos los
empleados publicos de este pals, con efectos desde 01/01/2022?
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Ayuntamiento de Peal de Becerro (Jaén)

C.l.F. P-2306600-D ANEXO.-1

PLAN APOYO A LA CONTRATACION INDEFINIDA 2022
Bases Requladoras

Art. 1.- Objeto

Mejorar la situacion de muchos/as desempleados/as del municipio como
consecuencia de la situacién de emergencia sanitaria que ha originado el COVID-
19, apostando por contratos de calidad y de larga duracion, mediante las ayudas
a la contratacion indefinida.

Para ello se establecen dos lineas de ayuda, en funcion de la edad de la
persona contratada:

e Personas trabajadoras auténomas y las empresas, cualquiera que sea su
forma juridica, que realicen una nueva contratacion, en su modalidad de
indefinido, de personas menores o iguales a 30 anos, y desempleados/as de
larga duracion.

e Personas trabajadoras autonomas y las empresas, cualquiera que sea su
forma juridica, que realicen una nueva contratacion, en su modalidad de
indefinido, de personas mayores de 30 anos, y desempleados/as de larga
duracion.

Art. 2.- Beneficiarios

Este plan de empleo, esta destinado a todos aquellos/as personas
trabajadoras autonomas y las empresas, cualquiera que sea su forma juridica,
que pretendan contratar a personas desempleadas de larga duracion, y
empadronados/as en Peal de Becerro.

Art. 3.- Finalidad

La finalidad de las presentes bases es la de otorgar ayudas econdmicas a
empresas o comercios que deseen contratar, en la modalidad de indefinido, a
trabajadores/as desempleados/as de larga duracién, y que suponga la creacion
de un nuevo puesto de trabajo; manteniendo la contratacion al menos 36 meses
de forma ininterrumpida.

Con este plan se persigue mejorar la estabilidad y la seguridad en el
empleo, fomentando la creacién y mantenimiento de empleo estable, y de
calidad.

Art. 4.- Ambito de aplicacién

La concesion de las subvenciones contenidas en estas bases, abarcara a
todos aquellos supuestos subvencionables que se soliciten dentro del plazo de
presentacion de solicitudes que se establezca en la convocatoria.

Se podra presentar solicitud, para aquellos supuestos subvencionables que
se hayan producido, con cardacter retroactivo, a partir del 01/Enero/2022.

Tfno.: 953 730075 - 953 730012 Plaza del Ayuntamiento, 1 Correo electronico
FAX: 953730901 23460. Peal de Becerro. Jaén ayuntamiento @pealdebecerro.es



AYUNTAMIENTO DE PEAL DE BECERRO (Jaén)

La concesion de dichas subvenciones se llevara a cabo hasta que se agote
la cuantia econdmica consignada en la convocatoria, sin perjuicio de que por
parte de la Alcaldia pueda destinar fondos de otros planes de empleo, si los
hubiese como remanentes, a fin de agotar el presupuesto total de dichos planes.

Los proyectos presentados seran tramitados y resueltos, una vez que estén
completados, por Junta de Gobierno Local.

Art. 5.- Exclusiones
Quedan excluidos de las ayudas que establece en la presente convocatoria:
1. No se admitiran como tipo de contrato: Formacion.

2. Claves contrato en su modalidad de indefinido: 109, 139, 189, 209, 239, 289
y las modalidades del codigo 300.

3. La existencia entre el/la empleador/a y la persona contratada, de relacion de
parentesco por consanguinidad o afinidad, hasta 2° grado inclusive.

4. El/la solicitante no debe de haber sido beneficiario/a, en los ultimos 4 anos,
de otra ayuda o subvencion para la misma finalidad, otorgada por parte del
Ayuntamiento de Peal de Becerro dentro del Plan Municipal de Empleo.
Dicho plazo se tomara desde la fecha de resolucion del 6rgano competente
gue haya concedido la subvencion en anos precedentes.

5. Cuando la contratacion de un trabajador/a se lleve a cabo con bajas y altas
entre empresas en las que los socios tengan el control efectivo de las
mismas.

6. Solo se dara un incentivo por proyecto/establecimiento.

Art. 6.- Régimen de concesion

El sistema de concesion de ayudas se realizara mediante concurrencia no
competitiva, hasta agotar crédito.

Si agotados los plazos, no se cubren alguna de las subvenciones, bien
porque no se hayan solicitado, bien porque se haya renunciado o bien porque
no se cumpla con los requisitos exigidos, la Alcaldia podra destinar la cuantia de
la misma a otra medida o linea diferentes y otros planes de empleo, a fin de
agotar el presupuesto.

Art. 7.- Importe y compatibilidad de las subvenciones

Los importes por beneficiario/a seran los siguientes:

MEDIDA O ACTUACION N° de Importe de la ayuda
ayudas
Personas trabajadoras auténomas y las empresas, cualquiera En funcién
que sea su forma juridica, que realicen una nueva situacion 5.000 € Con cargas familiares
contratacion, en su modalidad de indefinido, de personas | familiar de la
menores o iguales a 30 afios, y desempleados/as de larga persona 3.000 € Sin cargas familiares
duracion. contratada
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Personas trabajadoras autbnomas y las empresas, cualquiera En funcion

que sea su forma juridica, que realicen una nueva situacion 5.000 € Con cargas familiares
contratacion, en su modalidad de indefinido, de personas familiar de la
mayores de 30 afos, y desempleados/as de larga duracién. persona 3.000 € Sin cargas familiares

contratada

Se considerara que el/la trabajador/a a contratar, cuenta con cargas
familiares, cuando cuente con familia con hijos/as a cargo.

Estas subvenciones seran compatibles con otras ayudas, ingresos o
recursos que se puedan conceder a los beneficiarios procedentes de
cualesquiera Administraciones, entes publicos o privados, provinciales,
regionales, nacionales o de la Union Europea o cualquier otro organismo
internacional, que hubiesen sido obtenidas para la misma finalidad objeto de la
presente subvencion, teniendo en cuenta que esta subvencion se podra resolver
tanto para explotacion como para inversion en capital.

En cuanto a las ayudas econdmicas contempladas en este cuadro, solo se
podran solicitar una linea por solicitante, de las dos contenidas en este articulo.

Art. 8.- Presupuesto

El presupuesto total de este Plan es de 40.000 €, y se desglosa de la
siguiente forma:
e Subvenciones a personas trabajadoras autonomas y las empresas,
cualquiera que sea su forma juridica, que realicen una nueva contratacion,
en su modalidad de indefinido, de personas menores o iguales a 30 anos, y
desempleados/as de larga duracion: 20.000 €.

e Subvenciones a personas trabajadoras autonomas y las empresas,
cualquiera que sea su forma juridica, que realicen una nueva contratacion,
en su modalidad de indefinido, de personas mayores de 30 anos, y
desempleados/as de larga duracion: 20.000 €.

Art. 9.- Financiacion

La aplicacion de estas medidas se realizard con cargo a la aplicacién
presupuestaria e importe que se detalla a continuaciéon, no pudiendo concederse
mas por encima del limite fijado para esta convocatoria.

APLICACION . CONSIGNACION
PRESUPUESTARIA DENOLEINAGIEI DESTINADA
2022/241/47000 Plan Social Empleo 124.000,00 €
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Art. 10.- Requisitos para obtener la condicion de
beneficiario

Los requisitos para obtener la condicién de beneficiario y el regimen de
prohibiciones son los establecidos en la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General
de Subvenciones y en el Real Decreto 887/2006 de 21 de julio por el que se
aprueba su Reglamento.

Como requisitos, se establecen los siguientes:

e La duracion del contrato sera, como minimo: 36 meses (de forma
ininterrumpida).

e Eltipo de contrato sera en modalidad de indefinido.

e El/latrabajador/a no hubiese sido contratado en la misma empresa, en el ano
anterior a la fecha de publicacion de las presentes bases en el Portal de
Transparencia.

e Solo se dara derecho a subvencidon para un/a trabajador/a por empresa o
comercio.

e Suponga la generacion de empleo neto cuando la contratacion
subvencionable incremente el nivel medio de la plantilla, en el ano anterior
a la fecha de publicacion de las presentes bases en el Portal de
Transparencia.

e Ayuda destinada a la contratacion de trabajadores/as desempleados/as.

o Contratar a el/la trabajador/a dentro de alguna de las modalidades con clave
de contrato 100 o 200, con las excepciones reflejadas en el articulo 5.

e El/la empleador/a debe tener sede fisica en Peal de Becerro.
e El/la empleador/a debe estar en alta en el Censo de Obligados Tributarios.

e El/la empleador/a debe estar en alta en Régimen Especial Trabajadores
Autonomos, o aquél que estatutariamente le corresponda.

e La empresa o comercio debe estar en alta en el Impuesto de Actividades
Econdmicas correspondiente.

e Haber contratado a el/la trabajador/a con fecha de alta comprendido en el
periodo subvencionable establecido en las presentes bases (Art. 4).

e Contratar bajo el convenio de trabajo correspondiente a la actividad y puesto
a desempenar.

e El/la trabajador/a contratado/a esté empadronado en Peal de Becerro,
anterior a la fecha de publicacion de las presentes bases en el Portal de
Transparencia, con compromiso de residencia efectiva por un periodo
minimo de tres anos.

e El/latrabajador/a antes de la contratacion, esté como demandante de empleo
no ocupado, inscrito en la correspondiente oficina del Servicio Andaluz de
Empleo.
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e El/la trabajador/a a contratar sea demandante de empleo de larga duracién.

Se considera desempleado de larga duracion: personas inscritas como
demandantes de empleo al menos durante 180 dias en los nueves meses
inmediatamente anteriores a fecha de presentacion de la solicitud.

Art. 11.- Solicitud y documentacion a presentar

1.- Las solicitudes se presentaran en el Registro del Ayuntamiento o a través de
cualquiera de las formas previstas en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 01 de
octubre, debidamente suscrita por el beneficiario o por su representante legal,
aportando en este caso la documentacion acreditativa de la representacion o del
apoderamiento, con indicacion del domicilio a efectos de notificaciones,
reuniendo los requisitos establecidos en el articulo 66 de la Ley 39/2015, de 01
de octubre, y dirigidas a la Sr. Alcalde del Ayuntamiento.

2.- En caso de se hayan presentado solicitudes de forma telematica, debera
comunicarlo via correo electrdnico, en la direccion
empleoydesarrollo @pealdebecerro.es, el mismo dia que se haya presentado, a
fin de llevar a cabo un control con las entradas en el registro.

3.- La presentacion de la solicitud implicard que se autoriza expresamente al
Ayuntamiento para el tratamiento automatizado de todos los datos contenidos
en ella, segun lo previsto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

4.- Las solicitudes habran de aportar de modo general:
4.1 Empleador/a

a) Modelo de solicitud y anexos que se determinen, debidamente
cumplimentados.

b) Acreditacién del cumplimiento de las obligaciones para obtener la
condicion de beneficiario/a:

e Certificado correspondiente de hallarse al corriente de sus obligaciones
tributarias con el Estado, la Junta de Andalucia, el Ayuntamiento y frente
a la Seguridad Social.

e Declaracion responsable de cumplir con el resto de requisitos necesarios
para obtener la condicion de beneficiario de la subvencidon conforme a
los términos del articulo 13.2 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

c) Copia del NIF o CIF o documento similar, segun proceda.
d) Modelo 036 o 037-Declaracion Censal.

e) Documento de alta en el Censo de Obligados Tributarios.
f) Documento de alta en el l.A.E. correspondiente.

g) Documento de alta en el Régimen Especial Trabajadores Autbnomos, o
aquél que estatutariamente le corresponda.
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h) Certificado vida laboral de la empresa de los ultimos 18 meses.

i) Certificado de empadronamiento de el/la empleador/a o representante
legal.

j) Compromiso de la empresa de dar de alta y de contratar a el/la
trabajador/a, en la modalidad de indefinido, presentando el contrato
correspondiente a partir del momento en que se le notifique la resolucion
de la concesion.

k) Informe datos cotizacién (ldc)-Trabajadores por cuenta ajena.
I) Contrato de trabajo.

m) Declaracién jurada de que el/la solicitante, no hayan sido beneficiario/a,
en los ultimos 4 anos, de otra ayuda o subvencion para la contratacion de
un/a trabajador/a en su empresa o negocio, otorgada por parte del
Ayuntamiento de Peal de Becerro dentro del Plan Municipal de Empleo.

n) Declaracién jurada de la no existencia entre el/la empleador/ay la persona
contratada, de relacion de parentesco: consanguinidad o afinidad, hasta
2° grado inclusive.

o) Licencia de apertura y de actividad o, en su caso, de la Declaracién
responsable y comunicacion previa de inicio de actividad/servicio.

p) Copia estatutos de la sociedad, en su caso.
4.2 Trabajador/a a contratar:

a) Informe de periodos de inscripcion como demandante de empleo,
expedido por el Servicio Andaluz de Empleo.

b) Copia D.N.l o N.IL.E.

c) Copia libro/s de Familia.

d) Certificado de empadronamiento.
e) Certificado vida laboral.

f) Declaraciéon jurada de el/la trabajador/a con el compromiso de
empadronamiento y de residencia efectiva por un periodo minimo de tres
anos.

El Ayuntamiento se reserva la posibilidad de requerir a cualquier solicitante
cualquier otra documentacion que se considere conveniente, con el objeto de
constatar fehacientemente que dicho solicitante cumple los requisitos exigidos
en la presente normativa reguladora, asi como otras normativas de aplicacion.

Art. 12. Plazo de presentacion de solicitudes

1. El plazo de solicitudes sera de un mes a partir de la convocatoria realizada
mediante resolucion de Alcaldia.

2. Las distintas convocatorias se podran realizar a lo largo del aho 2022.
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3. Se podran realizar cuantas convocatorias sean necesarias hasta agotar
presupuesto.

4. Solo se podra cursar una solicitud por beneficiario/a y para una sola linea.

5. No se admitiran solicitudes presentadas fuera de dicho plazo.

Art. 13.- Subsanacion de defectos en las solicitudes

1.- Una vez presentada la solicitud de subvencion, si ésta presentara defectos o
resultara incompleta, el 6rgano instructor requerira a la persona interesada para
en el plazo de diez dias habiles a contar desde el dia siguiente al de su
notificacion proceda a la subsanacion o acompane los documentos que se
requieran, con la indicacion de que, si asi no lo hiciera, se te tendra por desistida
su solicitud de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de
01 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, previa resolucion de debera ser dictada en los términos del articulo 21.1
de la referia Ley.

2.- El escrito mediante el que la persona interesada efectue la subsanacion podra
presentarse en cualquiera de los lugares y por cualquiera de los medios
indicados en el Art. 11.

Art. 14.- Obligaciones de los beneficiarios de las subvenciones.

a) La duracion del contrato serda, como minimo de tres anos, de forma
ininterrumpida.

b) Compromiso de empadronamiento y residencia efectiva de el/la trabajador/a
contratado/a, por un periodo minimo de tres anos.

c) Justificar el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la
realizacion de las distintas actividades o actuaciones y el cumplimiento de la
finalidad que determinen la concesion o disfrute de las subvenciones,
sometiéndose a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el Organo
concedente, asi como cualesquiera otras de comprobacion y control
financiero que puedan realizar los 6érganos de control competentes, tanto
nacionales, regionales, como comunitarios, internos o externos, aportando
cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones
anteriores.

d) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas
documentos debidamente auditados en los términos exigidos por la
legislacion mercantil y sectorial aplicable al beneficiario en cada caso, asi
como cuantos estados contables y registros especificos sean exigidos por las
bases reguladoras de las subvenciones, con la finalidad de garantizar el
adecuado ejercicio de las facultades de comprobacién y control.

e) Acreditar en el momento en que sea solicitado el primer, segundo vy tercer
pago de la subvencion, que se halla al corriente en el cumplimiento de sus
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obligaciones con el Estado, la Junta de Andalucia, el Ayuntamiento y frente
a la Seguridad Social, como requisito previo para el ingreso de los referidos
pagos del importe de la subvencion concedida.

f) Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos
recibidos, incluidos los documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto
de las actuaciones de comprobacion y control.

g) Justificar el importe integro de la ayuda, una vez transcurridos los 36 meses

de contrato.

Art. 15.- Organos competentes

1. El 6rgano competente para la tramitacion e instruccion de la convocatoria, le
correspondera a la Alcaldia.

2. El 6rgano competente para emision de las distintas convocatorias, le
correspondera a la Alcaldia.

3. El 6rgano competente para la concesion de subvenciones en el marco de esta
convocatoria sera la Junta de Gobierno local.

Art. 16.- Resolucion, plazo y notificacion

La resolucion, debidamente motivada, habra de contener los extremos
senalados en el articulo 25 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento
sera de 6 meses, computados a partir de la fecha en que se haya presentado la
solicitud, sin perjuicio de la posibilidad de ampliar el plazo de resolucién.

El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucién
legitima a los beneficiarios para entender desestimada por silencio
administrativo la solicitud de concesién de la subvencion.

Art. 17.- Circunstancias que pueden dar lugar a la modificacion
de la resolucion

El beneficiario podra solicitar, una vez recaida la resolucién de concesion,
la modificacién de su contenido, si concurre alguna de las circunstancias a
continuacién detalladas, que podra ser autorizada por el 6rgano concedente, de
forma motivada, siempre que con ello no se danen derechos de terceros y no se
altere el objeto de la subvencidn, debiendo presentarse la solicitud antes de que
concluya el plazo para la realizacion de la actividad:

e Causas de fuerza mayor.

e Circunstancias imprevistas en el momento de su solicitud y concesiéon
que pudieran impedir la realizacion del objeto de la subvencién

e Motivos de interés publico
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Por el 6rgano concedente se examinara la solicitud y acordara o no, previo
informe de la Intervencion del Ayuntamiento, su autorizacion. Contra el acuerdo
adoptado no cabe formular recurso alguno.

Art. 18.- Pago de la subvencion.

La subvencion se hara efectiva en tres pagos y siempre a previa solicitud de
el/la interesado/a:

Primer pago:

El primer pago se realizara a partir de que sea notificada la resolucion en la que
le sea concedida la ayuda, y solicitada previamente por el/la beneficiario/a; y
acreditado lo establecido en el articulo 14 apartado e), cuyo importe se recoge
en el siguiente cuadro:

Trabajador/a contratado/a
(Sin cargas familiares)

Trabajador/a contratado/a
(Con cargas familiares)

Porcentaje

Importe

Porcentaje

Importe

33,33%

1.000,00 €

40,00 %

2.000,00 €

Seqgundo pago:

El segundo pago se realizara, una vez transcurrido 12 primeros meses de alta, de
el/la trabajador/a contratado/a, y solicitada previamente por el/la beneficiario/a,
cuyo importe se recoge en el siguiente cuadro:

Trabajador/a contratado/a
(Sin cargas familiares)

Trabajador/a contratado/a
(Con cargas familiares)

Porcentaje

Importe

Porcentaje

Importe

33,33%

1.000,00 €

40,00 %

2.000,00 €

El pago se realizara una vez justificada por el/la beneficiario/a y comprobada la
misma; asi como lo establecido en el articulo 14 apartado e).

Tercer pago:

El tercer pago se realizara, una vez transcurrido 24 meses de alta, de el/la
trabajador/a contratado/a, y solicitada previamente por el/la beneficiario/a, cuyo
importe se recoge en el siguiente cuadro:

Trabajador/a contratado/a
(Sin cargas familiares)

Trabajador/a contratado/a
(Con cargas familiares)

Porcentaje

Importe

Porcentaje

Importe

33,33%

1.000,00 €

20,00 %

1.000,00 €

Una vez justificada por el/la beneficiario/a y comprobada la misma; asi como lo
establecido en el articulo 14 apartado e).
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Art. 19.- Justificacion de la subvencion, documentacion a
presentary plazos.

1.-La justificacion del cumplimiento de las condiciones impuestas se tendra por
cumplida cuando se aporte toda la documentacion justificativa exigida en el
presente articulo y ésta resulte de conformidad a lo establecido.

2.- El plazo de ejecucion sera hasta el 31 de diciembre de 2025.

3.- Se considera la fecha de alta que aparezca en el informe de vida laboral como
fecha de inicio de la relacion laboral.

4.- El plazo maximo para presentar la documentacion justificativa de la
subvencidén sera dentro de los 3 meses posteriores a la ejecucion.

5.- El/la beneficiario/a aportara la siguiente documentacion:

a) Justificacion primer pago (a partir resolucion concesion):

Informe de vida laboral de la empresa actualizada a la fecha de la
presentacion de la justificacion.

Informe de vida laboral de el/la trabajador/a contratado/a.

Informe datos cotizacion (ldc)-Trabajadores por cuenta ajena.

Copia del contrato de trabajo.

b) Justificacion segundo pago (una vez transcurridos 12 meses de alta):

Informe de vida laboral de la empresa actualizada a la fecha de la
presentacion de la justificacion, de los ultimos 18 meses.

Informe de vida laboral de el/la trabajador/a contratado/a.

Copia nominas, asi como justificantes de pago, correspondiente a los
12 primeros meses de contrato.

c) Justificacion tercer pago (una vez transcurridos 24 meses de alta):

Informe de vida laboral de la empresa actualizada a la fecha de la
presentacion de la justificacion, de los ultimos 30 meses.

Informe de vida laboral de el/la trabajador/a contratado/a.

Copia nominas, asi como justificantes de pago, correspondiente a los
meses 13 a 24.

d) Justificacion final (una vez transcurridos 36 meses de alta):

Informe de vida laboral de la empresa actualizada a la fecha de la
presentacion de la justificacion.

Informe datos cotizacion (ldc)-Trabajadores por cuenta ajena, de el/la
trabajador/a contratado/a.

Copia ndminas, asi como justificantes de pago, correspondiente a los
meses 25 a 36.

6.- El citado plazo de justificacion podra ser ampliado con los limites establecidos
en el art. 70 del Real Decreto 887/2006, de 21 de Julio, por la que se aprueba el
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Reglamento que desarrolla la Ley 38/200, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y en art. 32 de la Ley 39/2015, de 01 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

7.- El plazo de ejecucion podra ser ampliado siempre por causas debidamente
justificadas, por el 6rgano competente para la concesion de subvenciones en el
marco de esta convocatoria (Junta de Gobierno local)

8.- Tanto la peticion de ampliacion del plazo establecido para la presentacion de
la justificacion, que no podra exceder de la mitad del mismo, como el de
ejecucion, debera de presentarse antes de su vencimiento. En ningun caso podra
ser objeto de ampliacion un plazo ya vencido. Los acuerdos sobre ampliacion de
plazos o su denegacion no podran ser susceptibles de recurso alguno.

9.- La documentacion indicada deberé ser original o copia.

10.- Lo anterior debe de entenderse sin perjuicio de la realizacién de un control
financiero por parte de la Corporacion Municipal para verificar los aspectos a que
se hace referencia la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de subvenciones
en el articulo 44.

Art. 20.- Recursos

Contra los acuerdos que se adopten por el 6rgano competente resolviendo
el procedimiento de concesién que agotan la via administrativa podra
interponerse, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante la Sr. Alcalde,
en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la notificacion de
resolucion del procedimiento, o plantear recurso contencioso administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso de la Provincia de Jaén en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente de la fecha de su notificacion, de
conformidad con lo prevenido en el articulo 52.1 de la Ley 7/1985, de 2 de Abril,
reguladora de las bases del régimen local, en relacion con los articulos 126 de la
Ley 39/2015, de 01 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y 8.1 y 46 de la Ley 29/1988, de 13 de julio, reguladora
de la jurisdiccion contenciosos administrativa.

Art. 21. Causas de reintegro total o parcial.

1. Se producira causa de reintegro total o parcial de la subvencion percibida, y
la exigencia de los correspondientes intereses de demora, en el supuesto de
falta de justificacion o de concurrencia de algunas de las causas previstas en
el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones. El procedimiento para declarar la procedencia del reintegro
total o parcial de la subvencion percibida sera el establecido en el art. 42 de
la mencionada Ley. El 6rgano competente para iniciar el procedimiento es el
organo concedente de la subvencion.

2. En caso de que no se justifique el alta de el/la trabajador/a contratado/a,
durante el periodo minimo exigido de treinta y seis meses, se procedera de
oficio al inicio de un expediente de reintegro de la subvencion, con las
salvedades expresadas en los puntos siguientes.
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3. En caso no se justifique el alta de el/la trabajador/a contratado/a, durante un
periodo minimo de 18 meses, se considerara causa de incumplimiento total
y procedera al reintegro de la totalidad de la subvencion percibida, con la
unica excepcion debidamente justificada para los supuestos concretos de
fallecimiento o incapacidad permanente de la persona contratada. En estos
dos supuestos no se exigira el reintegro de la ayuda exigida.

4. En caso que el/la trabajador/a haya estado en alta, durante un periodo
superior de 18 meses, el reintegro sera parcial y su cuantificacion sera
proporcional al tiempo que reste para completar el periodo minimo. En este
caso, para calcular el importe de reintegro, se realizara la siguiente
operacion: Importe total de la subvencion, dividido por 36 meses y
multiplicado por el nimero de meses pendientes de justificar.

Art. 22. Régimen sancionador.

Resulta de aplicacion el contenido de los articulos 67 de la Ley 38/2003 de
17 de noviembre, General de Subvenciones, y 102 del Real Decreto 88/2006, de
21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la mencionada Ley.

Art. 23. Medios de Notificacion y Resolucion.

Los actos que deban notificarse de forma conjunta a todos los/as
interesados/as podran publicarse en la pagina web del Ayuntamiento y en el
Tablén de Anuncios de la Corporacion, en los términos del articulo 44 de la Ley
39/2015, de 01 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, sustituyendo dicha publicaciéon a la notificacion
personal y surtiendo sus mismos efectos.

Art. 24. Régimen juridico.

Son de aplicacion, en lo no previsto en la presente normativa reguladora, la
Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la mencionada
Ley, y demas legislacidn que sea de aplicacidon con caracter basico o supletorio.

Disposiciones adicionales.

PRIMERA. - Publicar los acuerdos adoptados en el Tablon de Anuncios y pagina
web del Ayuntamiento de esta Corporacién para el general conocimiento de
todos/as los/as interesados/as.

La entrada en vigor del presente plan se producira desde el dia siguiente al de
su publicacion en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento de Peal de
Becerro.

SEGUNDA. - Los modelos y anexos estaran disponibles en las oficinas Generales
del Ayuntamiento y en portal de transparencia de la web municipal, a partir de
la publicacion de las distintas convocatorias.
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Ayuntamiento de Peal de Becerro (Jaén)
C.L.F. P-2306600-D
ANEXO.-II

PLAN DE AYUDAS A EMPRENDEDORES 2022
Bases Requladoras

Art. 1.- Objeto

Paliar de manera inmediata la situacion de muchos/as desempleados/as del
municipio, ocasionado como consecuencia de la situacion de emergencia
causada por la COVID-19, mediante el fomento y promocién del empleo
autonomo, el apoyo el espiritu empresarial y la estimulacion para la creacion de
empresas en el municipio.

Para ello se establecen dos lineas de ayudas diferenciadas, en funcion de la
edad de el/la emprendedor/a:

e Subvenciones a nuevos/as autbnomos/as y emprendedores/as menores 0
iguales a 30 anos.

e Subvenciones a nuevos/as autbnomos/as y emprendedores/as mayores de
30 anos.

Cuando se proceda a la creacion de una sociedad mercantil, podran solicitar
la ayuda dos socios de esta sociedad, siempre que ambos cumplan con los
requisitos para poder optar a la subvencion. S6lo podran acogerse a este caso
aquellas sociedades cuya forma juridica sea:

C.l.F. A: Sociedad An6onima

C.L.F. B: Sociedad Responsabilidad Limitada
C.L.F. C: Sociedad Colectiva

C.I.F. D: Sociedad Comanditaria

C.L.F. F: Sociedad Cooperativa

Para el resto de casos, y para la creacion de sociedades con otras formas
juridicas, solo dara derecho a una ayuda por establecimiento/empresa.

Art. 2.- Beneficiarios

Este plan de empleo esta destinado para personas desempleadas, que estén
empadronados/as en Peal de Becerro.

Art. 3.- Finalidad

La finalidad de las presentes bases es la de otorgar ayudas econdmicas a
emprendedores/as que creen nuevas empresas bajo la figura de trabajadores
autonomos o sociedad mercantil, ya sea por cuenta propia en el régimen que
corresponda de la Seguridad Social o en la mutualidad del colegio profesional
correspondiente; manteniendo la actividad al menos 12 meses de forma
ininterrumpida.

Tfno.: 953 730075 - 953 730012 Plaza del Ayuntamiento, 1 Correo electronico
FAX: 953730901 23460. Peal de Becerro. Jaén ayuntamiento @pealdebecerro.es
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Las subvenciones para la linea de nuevos/as autdonomos/as vy
emprendedores/as, tendran caracter de explotacion o de capital, estableciéndose
en uno u otro sentido, en funcion del proyecto presentado por el/la interesado/a
y del uso a que va a ir destinado dicha subvencion. Esta situacion debera quedar
claramente reflejada en la propia solicitud y en la memoria.

Para el caso de las inversiones de capital, estan incluidas las siguientes
inversiones, de acuerdo con el Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre, por
el que se aprueba el Plan General de Contabilidad:

1. Inmovilizaciones intangibles:
a. Investigacion.
b. Desarrollo.
c. Propiedad industrial.
d. Aplicaciones informaticas.
2. Inmovilizaciones materiales:
Instalaciones técnicas.
Maquinaria.
Utillaje.
Otras instalaciones.
Equipos de oficina.

™ ® o0 To

Equipos para procesos de informacion.

La inversion a realizar sera de al menos 3.500,00 euros, que se deberan
justificar con una relacion de facturas cuyo importe (sin IVA) sea igual o superior
a esa cantidad.

Para el caso de sociedad mercantil, donde dos de los/as socios/as hayan
obtenido una subvencion, la inversion a justificar sera de 7.000,00 euros.

Tratandose de gastos correspondientes a inmovilizado intangible e
inmovilizado material, se estara en lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley
38/2003, de 27 de noviembre General de Subvenciones.

Art. 4.- Ambito de aplicacién

La concesion de las subvenciones contenidas en estas bases, abarcara a
todos aquellos supuestos subvencionables que se soliciten dentro del plazo de
presentacion de solicitudes que se establezca en la convocatoria.

Se podra presentar solicitud, para aquellos supuestos subvencionables que
se hayan producido, con caracter retroactivo, a partir del 01/Enero/2022.

La concesion de dichas subvenciones se llevara a cabo hasta que se agote
la cuantia econdmica consignada en la convocatoria, sin perjuicio de que por
parte de la Alcaldia pueda destinar fondos de otros planes de empleo, si los
hubiese como remanentes, a fin de agotar el presupuesto total de dichos planes.
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Los proyectos presentados seran tramitados conforme vayan entrando en
el registro de entrada y su aprobacion, si procede, se llevara a cabo en las
distintas Juntas de Gobierno Local que se vayan celebrando.

Art. 5.- Exclusiones
Quedan excluidos de las ayudas que establece en la presente convocatoria:

1. Los trabajadores autonomos en calidad de familiares colaboradores del
titular de la explotacion: se considera como tales a las personas que
colaboran en una actividad de naturaleza autonoma sin ser sus titulares,
aunque sea de manera habitual, personal y directa.

2. Quienes hayan ejercido la misma o similar actividad como autonomo, en el
mismo grupo del IAE, con anterioridad a la fecha de inicio del plazo de
presentacion de las solicitudes.

3. El/la solicitante no debe de haber sido beneficiario/a, en los ultimos 4 anos,
de otra ayuda o subvencion para la misma finalidad, otorgada por parte del
Ayuntamiento de Peal de Becerro dentro del Plan Municipal de Empleo.
Dicho plazo se tomara desde la fecha de resolucion del 6rgano competente
gue haya concedido la subvencion en anos precedentes.

4. A parte de el/la solicitante, el resto de socios/as trabajadores/as de
sociedades civiles y las comunidades de bienes.

5. Autdonomos que vayan a desarrollar su actividad en las instalaciones de la
empresa en las que el/la solicitante haya estado contratado en el régimen
general durante el ultimo ano, asi como en aquellas otras empresas en las
que sus socios tengan el control efectivo. Salvo que el anterior titular lo
haya dejado por jubilacidon o por incapacidad total.

6. Autonomos que vayan a desarrollar su actividad econdmica dentro de un
establecimiento comercial o industrial, donde se esté desarrollando otra
actividad econdmica por otra persona fisica o juridica.

7. Subvenciones obtenidas por Joven Agricultor y/o modernizacion de
explotaciones agrarias: ayudas a la primera instalacion de jovenes
agricultores otorgadas en el marco del Programa de Desarrollo Rural de
Andalucia, obtenidas en los ultimos 3 anos anteriores a la fecha de inicio
del plazo de presentacion de solicitudes.

8. Solo se dara un incentivo por proyecto/establecimiento, a excepcién de lo
establecido en el articulo 1 para sociedades mercantiles cuya C.I.F. sea (A,
B,C,DyF).

Art. 6.- Régimen de concesion

El sistema de concesion de ayudas se realizara mediante concurrencia no
competitiva, es decir, segun registro de entrada de solicitudes, pero su
concesion quedara condicionada al nivel de renta y patrimonio de la unidad de
convivencia al que pertenece el/la solicitante, y que cumpla con el limite
establecido en el articulo 10 de estas bases, hasta agotar crédito.

Pagina 3 de 17



AYUNTAMIENTO DE PEAL DE BECERRO (Jaén)

Si agotados los plazos, no se cubren alguna de las subvenciones, bien
porque no se hayan solicitado, bien porque se haya renunciado o bien porque
no se cumpla con los requisitos exigidos, la Alcaldia podra destinar la cuantia de
la misma a otra medida o linea diferentes y otros planes de empleo, a fin de
agotar el presupuesto.

Art. 7.- Importe y compatibilidad de las subvenciones

Los importes por beneficiario/a seran los siguientes:

MEDIDA O ACTUACION N° de Importe de la ayuda
ayudas
Linea: Subvenciones a nuevos/as auténomos/as y
emprendedores/as menores o igual a 30 afos 4 3‘500’00 €

Linea: Subvenciones a nuevos/as autbnomos/as y
emprendedores/as mayores de 30 anos 4 3500’00 €

Estas subvenciones seran compatibles con otras ayudas, ingresos o
recursos que se puedan conceder a los beneficiarios procedentes de
cualesquiera Administraciones, entes publicos o privados, provinciales,
regionales, nacionales o de la Unién Europea o cualquier otro organismo
internacional, que hubiesen sido obtenidas para la misma finalidad objeto de la
presente subvencion, teniendo en cuenta que esta subvencion se podra resolver
tanto para explotacion como para inversion en capital.

Art. 8.- Presupuesto

El presupuesto total de este Plan es de 28.000 € y se desglosa de la siguiente
forma:

e Subvenciones a nuevos/as autbnomos/as y emprendedores/as menores o
iguales a 30 anos: 14.000 €.

e Subvenciones a nuevos/as autonomos/as y emprendedores/as mayores de
30 anos: 14.000 €.

Art. 9.- Financiacion

La aplicacion de estas medidas se realizara con cargo a la aplicacion
presupuestaria e importe que se detalla a continuacién, no pudiendo concederse
mas por encima del limite fijado para esta convocatoria.

APLICACION . CONSIGNACION
PRESUPUESTARIA DENELAlbACoh DESTINADA
2022/241/47000 Plan Social Empleo 124.000,00 €
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Art. 10.- Requisitos para obtener la condicion de
beneficiario

Los requisitos para obtener la condicién de beneficiario y el regimen de
prohibiciones son los establecidos en la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General
de Subvenciones y en el Real Decreto 887/2006 de 21 de julio por el que se
aprueba su Reglamento.

Como requisitos, se establecen los siguientes:

e La persona fisica que promueva un proyecto empresarial, debera ser
desempleado.

e Persona juridica, cuyo solicitante o representante legal promueva un
proyecto empresarial, debera ser desempleado.

e Permanecer en alta como autébnomo/a un periodo minimo ininterrumpido de
12 meses.

e Estar empadronado en Peal de Becerro, con fecha anterior a la publicacion
de las presentes bases en el Portal de Transparencia, con compromiso de
residencia efectiva por un periodo minimo de dos anos.

e Estar como demandante de empleo no ocupado, inscrito en la
correspondiente oficina del Servicio Andaluz de Empleo, con caracter previo
al inicio de la actividad econdmica o profesional.

e Alta en el Régimen Especial de Trabajadores Autobnomos, por cuenta propia
en el régimen que corresponda de la Seguridad Social o en la mutualidad del
colegio profesional correspondiente.

e Alta en el Censo de Obligados Tributarios: para empresas o comercios ya
creados.

e Alta en Impuesto de Actividades Econdmicas correspondiente: para
empresas o comercios ya creados.

e La empresa o negocio a crear, tenga sede fisica y fiscal en Peal de Becerro.

e Estar en posesion de Licencia de apertura y de actividad o, en su caso, de la
Declaracion responsable y comunicacion previa de inicio de
actividad/servicio, salvo para actividades exentas.

¢ Nivel de renta y patrimonio " de la unidad de convivencia de el/la solicitante,
no podra superar los siguientes umbrales:

COUNN\;RIAEII)\IEIIZ‘Z’ IPREM® NIVEL RENTA
Soltero sin hijos/as a cargo 1,50 12.159,42 €
U.f. hasta 3 miembros 2,60 21.076,33 €
U.f. mas 3 miembros 3,00 24.318,84 €
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NIVEL PATRIMONIO No superar los 50.000,00 € de Valor Catastral tanto en
bienes inmuebles rusticos y urbanos.

(No se computa el valor de la Vivienda Habitual)

(1) Nivel de Renta y Patrimonio: su calculo se determina en Anexo Il
(2) Unidad de convivencia: los componentes de la unidad de convivencia se determinan en Anexo |

(3) Referencia (IPREM anual-2022/14 pagas): 8.106,28 €

Para el caso creacion de una sociedad mercantil, donde concurran dos
emprendedores a la ayuda, ambos tienen que cumplir con los requisitos
recogidos en este articulo, asi como del resto de obligaciones y compromisos
que se relacionan en el articulo 14.

Art. 11.- Solicitud y documentacion a presentar

1.- Las solicitudes se presentaran en el Registro del Ayuntamiento o a través de
cualquiera de las formas previstas en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 01 de
octubre, debidamente suscrita por el beneficiario o por su representante legal,
aportando en este caso la documentacion acreditativa de la representacion o del
apoderamiento, con indicacion del domicilio a efectos de notificaciones,
reuniendo los requisitos establecidos en el articulo 66 de la Ley 39/2015, de 01
de octubre, y dirigidas a la Sr. Alcalde del Ayuntamiento.

2.- En caso de se hayan presentado solicitudes de forma telematica, debera
comunicarlo por correo electronico, en la direccion
empleoydesarrollo@pealdebecerro.es, el mismo dia que se haya presentado, a
fin de llevar a cabo un control con las entradas en el registro.

3.- La presentacion de la solicitud implicard que se autoriza expresamente al
Ayuntamiento para el tratamiento automatizado de todos los datos contenidos
en ella, segun lo previsto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

4.- Las solicitudes habran de aportar la siguiente documentacion:

a) Modelo de solicitud y anexos que se determinen, debidamente
cumplimentados.

b) Acreditacién del cumplimiento de las obligaciones para obtener la
condicion de beneficiario/a:

e Certificado correspondiente de hallarse al corriente de sus obligaciones
tributarias con el Estado, la Junta de Andalucia, el Ayuntamiento y frente
a la Seguridad Social.

e Declaracion responsable de cumplir con el resto de requisitos necesarios
para obtener la condicion de beneficiario de la subvencién conforme a
los términos del articulo 13.2 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

c) Copia del NIF o documento similar, segun proceda, identificativo de la
personalidad del solicitante o representante legal.
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d)

e)

f)
g)

h)
i)
i)
k)

Copia del CIF de la entidad.

Informe de periodos de inscripcion como demandante de empleo,
expedido por el Servicio Andaluz de Empleo.

Certificado de Vida Laboral.

Certificado de empadronamiento familiar de el/la solicitante y/o
representante legal.

Copia libro/s de Familia.
Documento de alta en el Censo de Obligados Tributarios.
Documento de alta en el I.A.E. correspondiente.

Documento de alta en el R.E.T.A. o compromiso de el/la solicitante de
darse de alta en la Seguridad Social o aquél que estatutariamente le
corresponda, a partir del momento que se le notifique la resolucion de la
concesion.

Escritura de constitucion debidamente inscrita en el Registro Mercantil o,
en su caso, alta en el régimen especial de trabajadores auténomos o
mutualidad del colegio profesional correspondiente.

m) Breve memoria y modelo de viabilidad del proyecto que se pretende

n)

o)

p)

q)

r)

s)

t)

u)

emprender.

Licencia de apertura y de actividad o, en su caso, de la Declaracion
responsable y comunicacion previa de inicio de actividad/servicio.

Declaracion jurada de el/la solicitante con el compromiso de
empadronamiento y de residencia efectiva por un periodo minimo de dos
anos.

Declaracion jurada de el/la solicitante, acreditativo no haber sido
beneficiario/a, en los ultimos 4 anos, de otra ayuda o subvencion para la
creacion de nuevos emprendedores-autonomos, otorgada por parte del
Ayuntamiento de Peal de Becerro dentro del Plan Municipal de Empleo.

Declaracion Responsable de Renta y Patrimonio, de la unidad de
convivencia.

Declaracion Responsable de Composicion de la unidad de convivencia.

Copia de la Declaracion de la Renta del ultimo ejercicio, de la unidad de
convivencia o en caso de no estar obligado a hacerla, Certificado de
Ingresos.

Bienes inmuebles de naturaleza rustica y urbana pertenecientes a los
miembros de la unidad de convivencia (excluida vivienda habitual): Copia
recibo/s Impuesto Bienes Inmuebles de cada uno de los bienes.

Para subvenciones de /nversion en capital- factura/s proforma de las
inversiones a realizar conforme a lo establecido en la Ley General de
Subvenciones.
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v) Cualquier otro documento que pueda ser requerido a la vista de la
declaracion responsable de renta y patrimonio, realizada por el/la
solicitante.

Para el caso creacion de una sociedad mercantil, donde concurran dos
emprendedores a la ayuda, ambos tienen que aportar la documentacidon que se
recoge en este articulo.

El Ayuntamiento se reserva la posibilidad de requerir a cualquier solicitante
cualquier otra documentacion que se considere conveniente, con el objeto de
constatar fehacientemente que dicho solicitante cumple los requisitos exigidos
en la presente normativa reguladora, asi como otras normativas de aplicacion.

Art. 12. Plazo de presentacion de solicitudes

1. El plazo de solicitudes sera de un mes a partir de la convocatoria realizada
mediante resolucion de Alcaldia.

2. Las distintas convocatorias se podran realizar a lo largo del ano 2022.

3. Se podran realizar cuantas convocatorias sean necesarias hasta agotar
presupuesto.

4. Solo se podra cursar una solicitud por beneficiario/a y para una sola linea, con
la salvedad establecida para el caso de constitucién de sociedad mercantil.

5. No se admitiran solicitudes presentadas fuera de dicho plazo.

Art. 13.- Subsanacion de defectos en las solicitudes

1.- Una vez presentada la solicitud de subvencion, si ésta presentara defectos o
resultara incompleta, el 6rgano instructor requerira a la persona interesada para
en el plazo de diez dias habiles a contar desde el dia siguiente al de su
notificaciéon proceda a la subsanacion o acompane los documentos que se
requieran, con la indicacion de que, si asi no lo hiciera, se te tendra por desistida
su solicitud de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de
01 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, previa resolucion de debera ser dictada en los términos del articulo 21.1
de la referia Ley.

2.- El escrito mediante el que la persona interesada efectue la subsanacion podra
presentarse en cualquiera de los lugares y por cualquiera de los medios
indicados en el Art. 11.

Art. 14.- Obligaciones de los beneficiarios de las subvenciones.

a) Permanecer en alta de forma ininterrumpida un periodo minimo de 12
meses.

b) Compromiso de empadronamiento y residencia efectiva, por un periodo
minimo de dos anos.

c) Justificar el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la
realizacion de las distintas actividades o actuaciones y el cumplimiento de la
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finalidad que determinen la concesion o disfrute de las subvenciones,
sometiéndose a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el Organo
concedente, asi como cualesquiera otras de comprobacion y control
financiero que puedan realizar los 6rganos de control competentes, tanto
nacionales, regionales, como comunitarios, internos o externos, aportando
cuanta informacioén le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones
anteriores.

d) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas
documentos debidamente auditados en los términos exigidos por la
legislacion mercantil y sectorial aplicable al beneficiario en cada caso, asi
como cuantos estados contables y registros especificos sean exigidos por las
bases reguladoras de las subvenciones, con la finalidad de garantizar el
adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

e) Acreditar en el momento en que sea solicitado el primer pago de la
subvencion, que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
con el Estado, la Junta de Andalucia, el Ayuntamiento y frente a la Seguridad
Social, como requisito previo para el ingreso del primer pago del 50% del
importe de la subvencidon concedida.

f) Acreditar en el momento en que sea solicitado el segundo pago de la
subvencidn, por el restante 50%, que se halla en corriente en el cumplimiento
de sus obligaciones con el Estado, la Junta de Andalucia, el Ayuntamiento y
frente a la Seguridad Social, como requisito previo para el ingreso de dicho
importe.

g) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos
recibidos, incluidos los documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto
de las actuaciones de comprobacion y control.

h) Justificar el importe integro de la ayuda mediante facturas, recibos, alquiler,
suministros, modulos seguridad social, y otros documentos que sean
directamente imputables al ejercicio de la actividad comercial.

i) Caso subvenciéon de capital: acreditar la inversién realizada por el importe

subvencionado.

Art. 15.- Organos competentes

1. El 6rgano competente para la tramitacion e instruccion de la convocatoria, le
correspondera a la Alcaldia.

2. El organo competente para emision de las distintas convocatorias, le
correspondera a la Alcaldia.
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3. El 6rgano competente para la concesion de subvenciones en el marco de esta
convocatoria sera la Junta de Gobierno local.

Art. 16.- Resolucion, plazo y notificacion

La resolucion, debidamente motivada, habrad de contener los extremos
senalados en el articulo 25 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento
sera de 6 meses, computados a partir de la fecha en que se haya presentado la
solicitud, sin perjuicio de la posibilidad de ampliar el plazo de resolucion.

El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucion
legitima a los beneficiarios para entender desestimada por silencio
administrativo la solicitud de concesion de la subvencion.

Art. 17.- Circunstancias que pueden dar lugar a la modificacion
de la resolucion

El beneficiario podra solicitar, una vez recaida la resolucion de concesion,
la modificaciéon de su contenido, si concurre alguna de las circunstancias a
continuacion detalladas, que podra ser autorizada por el 6rgano concedente, de
forma motivada, siempre que con ello no se danen derechos de terceros y no se
altere el objeto de la subvencion, debiendo presentarse la solicitud antes de que
concluya el plazo para la realizacion de la actividad:

e Causas de fuerza mayor.

e Circunstancias imprevistas en el momento de su solicitud y concesion
que pudieran impedir la realizacion del objeto de la subvencion

e Motivos de interés publico

Por el 6rgano concedente se examinara la solicitud y acordara o no, previo
informe de la Intervencion del Ayuntamiento, su autorizacion. Contra el acuerdo
adoptado no cabe formular recurso alguno.

Art. 18.- Pago de la subvencion.

La subvencion se hara efectiva en dos pagos y siempre a previa solicitud de
el/la interesado/a:

Primer pago: por importe del 50% de la ayuda maxima concedida.

El pago se realizara a partir de que sea notificada la resolucion en la que le sea
concedida la ayuda, y solicitada previamente por el/la beneficiario/a; y acreditado
lo establecido en el articulo 14 apartado e).

Segundo pago: por importe del restante 50% de la ayuda maxima
concedida.

Una vez justificada por el/la beneficiario/a y comprobada la misma; asi como lo
establecido en el articulo 14 apartado f).
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Art. 19.- Justificacion de la subvencion, documentacion a
presentary plazos.

1.- La justificacion del cumplimiento de las condiciones impuestas se tendra por
cumplida cuando se aporte toda la documentacion justificativa exigida en el
presente articulo y ésta resulte de conformidad a lo establecido.

2.- El plazo de ejecucion sera hasta el 31 de marzo de 2024.

3.- Se considera como la fecha de inicio de la actividad econdmica, el alta en el
Impuesto de Actividades Econdmicas.

5.- El plazo maximo para presentar la documentacion justificativa de la
subvencidén sera dentro de los 3 meses siguientes a la ejecucion.

6.- El/la beneficiario/a aportara la siguiente documentacion:

¢ Informe de vida laboral actualizada a la fecha de la presentacion de la
justificacion.

e Copia del justificante de los recibos de autonomos y su justificante de pago,
correspondiente a un periodo ininterrumpido de 12 meses a contar desde
la fecha de inicio de la actividad.

e Para subvencion de explotacion: copia de facturas, recibos, cuotas de
alquiler, suministros, modulos seguridad social, y otros documentos que
sean directamente imputables al ejercicio de la actividad comercial,
acreditativa de la inversion realizada por el importe subvencionado.

e Para subvenciéon de capital: justificacion del importe integro de la ayuda
mediante facturas acreditativas de los bienes de inversion adquiridos.

7. Elcitado plazo de justificacion podra ser ampliado con los limites establecidos
en el art. 70 del Real Decreto 887/2006, de 21 de Julio, por la que se aprueba
el Reglamento que desarrolla la Ley 38/200, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y en art. 32 de la Ley 39/2015, de 01 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

8. El plazo de ejecucién podra ser ampliado siempre por causas debidamente
justificadas, por el 6rgano competente para la concesion de subvenciones en
el marco de esta convocatoria (Junta de Gobierno local)

9. Tanto la peticion de ampliacion del plazo establecido para la presentacion de
la justificacién, que no podra exceder de la mitad del mismo, como el de
ejecucion, debera de presentarse antes de su vencimiento. En ningun caso
podra ser objeto de ampliacion un plazo ya vencido. Los acuerdos sobre
ampliacion de plazos o su denegacidon no podran ser susceptibles de recurso
alguno.

10.La documentacion indicada deberé ser original o copia.

11.Lo anterior debe de entenderse sin perjuicio de la realizacion de un control
financiero por parte de la Corporacion Municipal para verificar los aspectos a
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que se hace referencia la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
subvenciones en el articulo 44.

Art. 20.- Recursos

Contra los acuerdos que se adopten por el 6rgano competente resolviendo
el procedimiento de concesién que agotan la via administrativa podra
interponerse, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante la Sr. Alcalde,
en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la notificacion de
resolucion del procedimiento, o plantear recurso contencioso administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso de la Provincia de Jaén en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente de la fecha de su notificacion, de
conformidad con lo prevenido en el articulo 52.1 de la Ley 7/1985, de 2 de Abril,
reguladora de las bases del régimen local, en relacion con los articulos 126 de la
Ley 39/2015, de 01 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y 8.1 y 46 de la Ley 29/1988, de 13 de julio, reguladora
de la jurisdiccion contenciosos administrativa.

Art. 21. Causas de reintegro total o parcial.

1. Se producira causa de reintegro total o parcial de la subvencion percibida, y
la exigencia de los correspondientes intereses de demora, en el supuesto de
falta de justificacion o de concurrencia de algunas de las causas previstas en
el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones. El procedimiento para declarar la procedencia del reintegro
total o parcial de la subvencion percibida sera el establecido en el art. 42 de
la mencionada Ley. El 6rgano competente para iniciar el procedimiento es el
organo concedente de la subvencion.

2. En caso de que no se justifique la permanencia de la actividad, durante el
periodo minimo exigido de doce meses, se procedera de oficio al inicio de
un expediente de reintegro de la subvencion.

3. En caso que no permanezca empadronado en la localidad, durante un
periodo minimo de dos anos, sera objeto de un expediente de reintegro total
de la subvencion concedida.

4. En caso que se haya permanecido de alta en la actividad, por un periodo
superior a seis meses, el reintegro sera parcial y su cuantificacion sera
proporcional al tiempo que reste para completar el periodo minimo. En este
caso para calcular el importe de reintegro se realizara la siguiente operacion:
Importe total de la subvencion, dividido por 12 meses y multiplicado por el
numero de meses pendientes de justificar.

5. En caso que haya permanecido de alta en la actividad, durante un periodo
inferior a seis meses se considerara causa de incumplimiento total y
procedera al reintegro de la totalidad de la subvencion percibida, con la Unica
excepcion debidamente justificada para los supuestos concretos de
fallecimiento o incapacidad permanente de el/la beneficiario/a. En estos dos
supuestos no se exigira el reintegro de la ayuda exigida.
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Art. 22. Régimen sancionador.

Resulta de aplicacion el contenido de los articulos 67 de la Ley 38/2003 de
17 de noviembre, General de Subvenciones, y 102 del Real Decreto 88/2006, de
21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la mencionada Ley.

Art. 23. Medios de Notificacion y Resolucion.

Los actos que deban notificarse de forma conjunta a todos los/as
interesados/as podran publicarse en la pagina web del Ayuntamiento y en el
Tablén de Anuncios de la Corporacion, en los términos del articulo 44 de la Ley
39/2015, de 01 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, sustituyendo dicha publicacion a la notificacion
personal y surtiendo sus mismos efectos.

Art. 24. Régimen juridico.

Son de aplicacion, en lo no previsto en la presente normativa reguladora, la
Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la mencionada
Ley, y demas legislacion que sea de aplicacidon con caracter basico o supletorio.

Disposiciones adicionales.

PRIMERA. - Publicar los acuerdos adoptados en el Tablon de Anuncios y pagina
web del Ayuntamiento de esta Corporacion para el general conocimiento de
todos/as los/as interesados/as.

La entrada en vigor del presente plan se producira desde el dia siguiente al de
su publicacion en el Portal de Transparencia del Ayuntamiento de Peal de
Becerro.

SEGUNDA. - Los modelos y anexos estaran disponibles en las oficinas Generales
del Ayuntamiento y en portal de transparencia de la web municipal, a partir de
la publicacion de las distintas convocatorias.

TERCERA. - El Presidente de la Corporacion es el 6rgano competente para la
interpretacion de las presentes Bases, previo informe de la Secretaria o
Intervencion, segun sus respectivas competencias.
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ANEXO I.- Composicion unidad de convivencia

Los miembros computables son:

v' Toda persona que se encuentre empadronada en el mismo domicilio del solicitante, y tenga
la consideracidn de:

e Cdnyuge o pareja, estén o no casados, sean o no pareja de hecho, con independencia
de su régimen econdmico matrimonial (Sociedad de gananciales, Separacién de bienes
o Régimen de Participacidn), siempre y cuando haya hijos/as en comuin o de alguna de
las partes.

e Personas con relacién de parentesco hasta 22 grado de consanguinidad y afinidad,
tanto del solicitante como del cényuge.

En base a lo anterior, se tendra en cuenta lo siguiente en cuanto al cdmputo de la renta
familiar:

1. El/lasolicitante y su conyuge (o el tutor o persona encargada de la guarda y proteccion del
menor). Estos son los sustentadores principales de la familia y su renta y patrimonio
se computa al 100%.

2. Los/as hijos/as menores de veinticinco afios y que convivan en el domicilio familiar a 31
de diciembre de 2021 o los mayores de veinticinco cuando se trate de personas con
discapacidad. Estos no se consideran sustentadores principales y sus rentas computan al
50%.

3. Las personas con relacion de parentesco hasta 22 grado (padre, madre, abuelo/a,
hermano/a, nieto/a, etc.) que justifiquen su residencia en el mismo domicilio que los
anteriores con el certificado municipal correspondiente. Tampoco se consideran
sustentadores principales y sus rentas computan al 50%.

A tener en cuenta en cuanto a la formacion de la unidad de convivencia:
1. Ladeterminacion de los miembros de la unidad de convivencia se realizara atendiendo
a la situacion existente el dia 31 de diciembre del afio anterior a la convocatoria.
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ANEXO II.-Calculo nivel de renta y patrimonio de la unidad de
convivencia
CALCULO DEL NIVEL RENTA DE LA UNIDAD DE CONVIVENCIA

Una vez se establezcan guiénes son los miembros de la unidad de convivencia podemos
calcular la renta computable, teniendo en cuenta que:

e Las rentas de los sustentadores principales se computan al 100% (normalmente padre y
madre, y, si el solicitante se declara independiente lo serd el propio solicitante y, en su
caso, su cényuge o pareja)

e Las rentas de los que no son sustentadores principales se computan al 50% (el propio
solicitante cuando no es independiente, sus hermanos o abuelos)

La renta familiar se calcula sobre las bases imponibles de la renta.

Hay que calcular las rentas de cada uno de los miembros de la unidad de convivencia y al
final sumarlas, siguiendo las siguientes reglas y sobre la Renta del ano 2021:

Para los que han presentado la declaracion de la renta

Se suma la base imponible general con la base imponible del ahorro y se resta la cuota
resultante de la declaracion.

Formula para el calculo de la renta:

En caso de tributacién individual: casilla 435 + casilla 460 — casilla 670
En caso de tributacién conjunta: casilla 500 + casilla 510 — casilla 670

Si hay varias declaraciones de la renta, se aplicara la formula en cada una de ellas y los
resultados se sumaran, teniendo en cuenta que los sustentadores principales (padre y/o madre)
se computan al 100% vy la del resto (hermanos, abuelos), lo hacen al 50%.

Si alguno de los miembros no ha presentado la declaracién, por no estar obligado a ello,
pero obtuvo ingresos

Cuando alguno de los miembros de la unidad de convivencia no haya hecho la declaracion
de la renta, por no estar obligado a ello, sus datos econdmicos figuran en la Agencia Tributaria
y se tienen en cuenta para sumarlos a la renta familiar total.

En este caso tendremos que calcular las bases imponibles, es decir, lo que le
corresponderia haber puesto en la casilla 435 (base imponible general) y en la casilla 460 (base
imponible del ahorro) y sumarlas. Si realizé pagos a cuenta del impuesto (retenciones), puede
restarlos.

Para el calculo de las bases imponibles hay que tener en cuenta los ingresos brutos,
restarle los gastos y determinadas deducciones prevista en la normativa (art. 20 de la ley 35/2006
del IRPF).

Se hard una simulacion de la declaracion de la renta, utilizando el siguiente procedimiento:
(+) RENDIMIENTOS DEL TRABAJO

(-) Seguridad Social del trabajador

(-) Otros gastos deducibles (General: 2.000 €; Discapacitados: ver importes)

(=) RENDIMIENTO NETO

(+) RENDIMIENTOS DEL CAPITAL MOBILIARIO

(+) RENDIMIENTOS ACTIVIDADES ECONOMICAS

(-) Deducciones previstas en la normativa

(=) BASE LIQUIDABLE GENERAL
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CALCULO DEL NIVEL PATRIMONIO DE LA UNIDAD DE CONVIVENCIA

Hay que tener en cuenta que estos elementos se valoran al 100% si pertenecen a los
sustentadores principales y al 50% si pertenecen a otro miembro que no sea sustentador
principal.

Se tendrd en cuenta el valor patrimonial de la unidad de convivencia a fecha: 31/12/2021.

En general, se habla de “patrimonio” para referirse a todos los rendimientos que no son
del trabajo (ni de prestaciones, pensiones, etc.) Por ejemplo, son patrimonio los valores de los
bienes inmuebles urbanos (viviendas, apartamentos, locales comerciales, garajes, etc.) y rusticos
(fincas rusticas), los rendimientos del capital mobiliario (intereses de cuentas bancarias,

depositos, dividendos, etc) y las ganancias patrimoniales (ganancias procedentes de las ventas
de inmuebles, de acciones, etc.)

Se tendrd en cuenta los siguientes valores patrimoniales:

1.- Fincas urbanas

Se tendra en cuenta la suma de los valores catastrales de las fincas urbanas que
pertenezcan a los miembros computables de la familia, excluida la vivienda habitual.

El valor catastral de un inmueble urbano, se obtendra de los datos del IMPUESTO DE
BIENES INMUEBLES de naturaleza urbana. Viene reflejado tanto su valor catastral como el ano
de revision.

A los efectos de la concesion de esta ayuda, el valor catastral debe reducirse. Para ello,
dependiendo de la fecha de la ultima revision catastral, que se puede obtener del recibo del IBI,
se multiplicara el valor catastral del inmueble por los coeficientes siguientes:

Ano de revision catastral Coeficiente
Entre el 1 de enero de 1990 y 31 de diciembre de 2002 0.49
Ano 2003 0.43
Ano 2004 0.37
Ano 2005 0.30
Ano 2006 0.26
Ano 2007 0.25
ARo 2008 0.25
ARo 2009 0.26
Ano 2010 0.28
Ano 2011 0.30
Ano 2012 0.32
Ano 2013 0.34
Ano 2014 0.36
Ano 2015 0.36
Ano 2016 0.36
Ano 2017 0.36
Ano 2018 0.36
Ano 2019 0,36
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C.L.F. P-2306600-D ANEXO._ III
PLAN DE EMPLEO PEAL JOVEN 2022

Este plan de empleo se desarrolla en dos Ejes de Actuacion, cada uno de
los cuales se compondra de una serie de medidas o actuaciones, cuyo objetivo
sera la de dotar, a los/as jovenes de edades comprendidas entre los 16 a 30 anos,
de los medios y mecanismos necesarios para cambiar su situacion de
desempleados/as, potenciando su participacion activa en el proceso de
busqueda de empleo, fomentando la adquisicion de conocimientos, capacidades
y aptitudes, realzando asi, sus posibilidades de insercion o de promocién
profesional.

Con la consecucion de este plan lo que se pretende es mejorar la situacion
de los/as jovenes para su acceso al mercado de trabajo, mejorando su
empleabilidad, y dotandolos de los conocimientos y formacién adecuada.

Bases reguladoras

Art. 1.- Objeto

Con la puesta en marcha del plan, se pretende lograr que todos aquellos
jovenes que quieran mejorar sus conocimientos, capacidades y aptitudes
personales y profesionales, puedan obtener el respaldo del Ayuntamiento,
empresas e instituciones publicas y privadas de la localidad para que accedan en
las mejores condiciones al mercado laboral.

Para ello, el Ayuntamiento, viene a desarrollar DOS EJES DE ACTUACION
que dotaran a los/as jovenes desempleados/as de los medios, conocimientos y
aptitudes necesarios para poder acceder a un puesto de trabajo, mejorando asi
su empleabilidad, facilitando su contacto e insercion en el mercado laboral o
potenciando su iniciativa empresarial.

Los dos ejes de actuacion, son los siguientes:

l. Mejora de la empleabilidad y formacion

Este primer eje se distribuye en 3 bloques:

1.1.- Informacidén, formacion y acceso TIC

Se compone de los siguientes talleres, cursos y jornadas:

e Curso de preparacion para entrevistas de trabajo y confeccion de Curriculo
Vitae. Autoempleo.

Se realizara por parte de los/as técnicos/as del Centro Guadalinfo y de
Servicios de Orientacion.

e Cursos de formacion, en general.

Cursos que sean demandados por parte de los/as jovenes, asi como otros
que sean ofertados por el Ayuntamiento.

Tfno.: 953 730075 - 953 730012 Plaza del Ayuntamiento, 1 Correo electronico
FAX: 953730901 23460. Peal de Becerro. Jaén ayuntamiento @pealdebecerro.es
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PROEMPLEO VIl. Acciones formativas, dirigidas a ofrecer a las personas
desempleadas e inscritas como demandantes de empleo, una oportunidad
de practica profesional acompanada de la correspondiente formacion
especifica.

1.2.- Becas:

Beca para la obtencion de carnés profesionales: camion, autobus, de
operador de grua, mercancias peligrosas (ADR) en cualquiera de sus
especialidades, u otras que se demanden y que supongan la obtencion de
un carné profesional.

Beca ERASMUS

Para estudiantes universitarios/as matriculados/as en Universidad que
tenga convenio con el Ayuntamiento.

1.3.- Préacticas y contratacion

Practicas Primera Oportunidad, en el Ayuntamiento.

El importe de esta practica sera de 700 euros/brutos, para un contrato en
practicas, con una duracion de 30 dias y a jornada parcial.

Practicas para estudiantes universitarios y de C.F.G.S., en los distintos
servicios publicos que presta el Ayuntamiento.

El importe de esta practica sera de 700 euros/brutos, para un contrato en
practicas, con una duracién de 30 dias y a jornada parcial.

Incentivos para practicas profesionales de jovenes en empresas de la
localidad.

El importe de esta ayuda sera de 300 euros/mes, para un contrato en
practicas formativas, con una duracion de 6 meses de forma
ininterrumpida.

Practicas extracurriculares: Practicas llevadas a cabo a través del
Programa ICARO, segun el convenio que tiene el Ayuntamiento con varias
universidades andaluzas.

Practicas curriculares: practicas de alumnos/as de distintos centros
educativos, en los distintos servicios publicos que presta el Ayuntamiento.

Actuaciones de participacion

2.1.- Carné Joven Peal de Becerro.

2.2.- Consejo Sectorial de la Juventud: Organo de participacion de los jovenes.

2.3.- Espacio “Sala Joven”.

Art. 2.- Beneficiarios

El Plan de Empleo Peal Joven, esta destinado a todos aquellos/as jovenes

que estén empadronados/as en Peal de Becerro, de edades comprendidas entre
los 16 a los 30 anhos, ambos inclusive.
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Art. 3.- Finalidad

Dotar a los/as jovenes, de los medios y mecanismos necesarios para
cambiar su situacion de desempleados/as y, a potenciar su participacion activa
en el proceso de busqueda de empleo, fomentando la adquisicion de
conocimientos, capacidades y aptitudes que potencien sus posibilidades de
insercion o de promocion profesional.

Art. 4.- Ambito de aplicacién

La concesion de las distintas becas y practicas contenidas en estas bases,
abarcara a todos aquellos supuestos que se soliciten dentro del plazo de
presentacion de solicitudes que se establezca en la convocatoria.

La concesion de dichas becas y practicas, se llevara a cabo hasta que se
agote la cuantia econdmica consignada en la convocatoria, sin perjuicio de que
por parte de la Alcaldia pueda destinar fondos de otros planes de empleo, si los
hubiese como remanentes, a fin de agotar el presupuesto total de dichos planes.

Los proyectos presentados seran tramitados conforme vayan entrando en
el registro de entrada y su aprobacion, si procede, se llevara a cabo en las
distintas Juntas de Gobierno Local que se vayan celebrando.

Art. 5.- Régimen de concesion

El sistema de concesion se realizara mediante concurrencia no competitiva,
hasta agotar credito.

Si agotado el plazo establecido en la convocatoria, no se hubieran cubierto
alguna de las becas o practicas contenidas en el Articulo 6, bien porque no se
hayan solicitado, se haya renunciado o porgue no se cumpla con los requisitos
exigidos, la Alcaldia podra destinar la cuantia de la misma a otra medida o
actuacion diferentes, y otros planes de empleo, a fin de agotar el presupuesto.

Art. 6.- Importe y compatibilidad de las ayudas

Los importes por beneficiario/a y ayuda seran los siguientes:

MEDIDA O ACTUACION N° de Importe de la ayuda
ayudas

Becas para la obtencién de carnés profesionales:

camién, autobus, de operador de grua, mercancias
peligrosas (ADR) en cualquiera de sus especialidades 4 500’00 €
u otras.
Beca ERASMUS 2 600,00 €
Practicas Primera Oportunidad, en el Ayuntamiento.

- . 10 700,00 €
(Duracion: 30 dias)
Practicas para estudiantes universitarios y de C.F.G.S.,
en el Ayuntamiento. (Duracién: 30 dias) 26 700900 €
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Incentivos para practicas profesionales de jovenes en
empresas de la localidad 1 300,00 €/mes x 6 meses

Estas subvenciones seran compatibles con otras ayudas, ingresos o
recursos que se puedan conceder a los/as beneficiarios/as, procedentes de
cualesquiera Administraciones, entes publicos o privados, provinciales,
regionales, nacionales o de la Union Europea o cualquier otro organismo
internacional, que hubiesen sido obtenidas para la misma finalidad objeto de la
presente subvencion.

En cuanto a las actuaciones contenidas en este cuadro, s6lo se podran
solicitar una linea por solicitante, a excepcion del Incentivo para practicas
profesionales de jovenes en empresas de la localidad, que serd compatible con
la el resto de medidas o actuaciones.

Art. 7.- Presupuesto

El presupuesto total que cuenta este Plan es de 36.000 €, mas el resto de
actividades que se realizaran con recursos propios del Ayuntamiento, asi como
en colaboracion con otras entidades publicas y el empresariado de Peal de
Becerro, y que se desglosa de la siguiente forma:

Convocatoria 2022

Curso de preparacién para entrevistas de trabajo y confeccién | Sin coste: se realiza por Centro Guadalinfo
de Curriculo Vitae. Autoempleo. y Andalucia Orienta

Cursos de Formacion, en general 3.700,00 €

Becas para la obtencion de carnés profesionales: camion,
autobus, de operador de grda, mercancias peligrosas (ADR) en 2.000,00 €
cualquiera de sus especialidades u otras.

Becas ERASMUS: a solicitar por el/la interesado/a a través de

las distintas universidades con convenio con el Ayuntamiento. 1'200900 €

Practicas Primera Oportunidad, en el Ayuntamiento. 7.000.00 €
. ’

Practicas para estudiantes universitarios y de C.F.G.S., en el

Ayuntamiento. 18-200900 €

Incentivos para practicas profesionales de jovenes en

empresas de la localidad 1°800900 €

Feria del Empleo de la Erad Digital en Madrid (FEED) 2.100.00 €
. ’

En el cuadro se reflejan las distintas medidas o actuaciones que requieren
de aportacion econdmica y que esta dentro del presupuesto del Plan de Empleo
Peal Joven. El resto de medidas contempladas en este Plan, y que no aparecen
en el cuadro, se van a desarrollar por medios propios con los que cuenta el
Ayuntamiento y/o en colaboracion con otros organismos y entidades publicas.
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Art. 8.- Financiacion

La aplicacion de estas medidas se realizara con cargo a la aplicacion

presupuestaria e importe, que se detalla a continuacién, no pudiendo concederse
mas por encima del limite fijado para esta convocatoria.

APLICACION : CONSIGNACION
PRESUPUESTARIA DENOMINACION DESTINADA
2022/241/47000 Plan Social Empleo 124.000,00 €

Art. 9.- Requisitos para obtener la condicion de beneficiario/a

Los requisitos para obtener la condicion de beneficiario y el régimen de

prohibiciones son los establecidos en la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General
de Subvenciones y en el Real Decreto 887/2006 de 21 de julio por el que se
aprueba su Reglamento.

Como requisitos genéricos, se determinan los establecidos en el articulo 2.

Como requisitos especificos, se establecen los siguientes:

a) Para solicitantes de Beca para la obtencion de carné profesional:

Destinado para jovenes desempleados/as.

El importe de esta beca para cané profesional sera como maximo de 500
euros. En caso que el coste del carné sea inferior, se otorgara la beca por dicho
importe.

b) Para solicitantes de Beca ERASMUS:

Para alumnos/as matriculados/as en curso académico 2021/2022.

Estudiantes universitarios/as matriculados/as en universidades con convenio
con el Ayuntamiento.

c¢) Para Incentivos para practicas profesionales de jovenes en empresas de la
localidad:

El/la trabajador/a en practicas no hubiese sido contratado/a en la misma
empresa, en el ultimo ano anterior desde la fecha de publicacion de las bases
en el Portal de Transparencia.

Ayuda destinada a la contratacion, en la modalidad de practicas formativas,
de jovenes desempleados/as, por un periodo ininterrumpido de 6 meses.

La empresa o comercio debe tener sede fisica y fiscal en Peal de Becerro.

Contratar a el/la trabajador/a con fecha de alta desde el inicio del plazo de
presentacion de solicitudes establecido en la convocatoria.

La jornada laboral minima sera a media jornada (50%).

El/la trabajador/a contratado/a esté empadronado en Peal de Becerro, con
fecha anterior a la publicacion de las bases en el portal de transparencia, con
compromiso de residencia efectiva por un periodo minimo de dos anos.
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e La no existencia entre el empleador/a y la persona contratada, relacion de
parentesco: consanguinidad o afinidad, hasta 2° grado inclusive.

e El/latrabajador/a en practicas esté como demandante de empleo no ocupado,
inscrito en la correspondiente oficina del Servicio Andaluz de Empleo, con
caracter previo al inicio de su contratacion.

e El/la solicitante no debe de haber sido beneficiario/a, en los ultimos 3 anos, de
otra ayuda o subvencion para la misma finalidad, otorgada por parte del
Ayuntamiento de Peal de Becerro dentro del Plan Municipal de Empleo. Dicho
plazo se tomara desde la fecha de resolucidon del 6rgano competente que haya
concedido la subvencidon en anos precedentes.

d) Para Practicas Primera Oportunidad, en el Ayuntamiento

e Titulacion minima exigida: en posesion de titulo C.F.G.S. o Grado
universitario.

e Haber terminado los estudios en el curso académico 2020/2021.

e El/la trabajador/a a contratar debe estar inscrito/a en el Sistema de Garantia
Juvenil.

e El alta se realizara preferentemente en los meses que no coincidan con las
practicas realizadas por parte de los estudiantes universitarios y de C.F.G.S.,
en el Ayuntamiento.

e El/la trabajador/a en practicas esté como demandante de empleo no ocupado,
inscrito en la correspondiente oficina del Servicio Andaluz de Empleo, con
caracter previo al inicio de su contratacion.

e No haber obtenido otra practica para este plan de empleo, en ano/s
anterior/es, cuya finalidad es que todos/as los/as estudiantes de este
municipio, puedan participar de este recurso.

e) Practicas para estudiantes universitarios y de C.F.G.S., en el Ayuntamiento
e Para estudiantes de algun C.F.G.S. o Grado Universitario.

e El alta se realizara preferentemente durante los meses estivales (Junio, Julio,
Agosto y Septiembre), segun la disponibilidad y casuistica de cada estudiante,
hasta el fin del plazo de ejecucion de este plan.

e No haber obtenido otra practica para este plan de empleo, en ano/s
anterior/es, cuya finalidad es que todos/as los/as estudiantes de este
municipio, puedan participar de este recurso.

Art. 10.- Solicitud y documentacion a presentar

1.- Las solicitudes se presentaran en el Registro del Ayuntamiento o a través de
cualquiera de las formas previstas en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 01 de
octubre, debidamente suscrita por el beneficiario o por su representante legal,
aportando en este caso la documentacion acreditativa de la representacion o del
apoderamiento, con indicacion del domicilio a efectos de notificaciones,
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reuniendo los requisitos establecidos en el articulo 66 de la Ley 39/2015, de 01
de octubre, y dirigidas a la Sr. Alcalde del Ayuntamiento.

2.- En caso de se hayan presentado solicitudes de forma telematica, debera
comunicarlo por correo electronico, en la direccion
empleoydesarrollo @pealdebecerro.es, el mismo dia que se haya presentado, a
fin de llevar a cabo un control con las entradas en el registro.

3.- La presentacion de la solicitud implicara que se autoriza expresamente al
Ayuntamiento para el tratamiento automatizado de todos los datos contenidos
en ella, segun lo previsto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

4.- Las solicitudes habran de aportar de modo general:

a) Modelo de solicitud y anexos que se determinen, debidamente
cumplimentados.

b) Acreditacion del cumplimiento de las obligaciones para obtener la condicidon
de beneficiario/a:

e Declaracion responsable de cumplir con el resto de requisitos necesarios
para obtener la condicion de beneficiario de la subvencidon conforme a los
términos del articulo 13.2 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

c) Copia del NIF o CIF o documento similar, segun proceda, identificativo de la
personalidad del solicitante.

d) Certificado de empadronamiento familiar.

De forma especifica, se requiere la siguiente documentacion:

Para solicitantes de Beca carné profesional.
e Tarjeta de demanda de empleo del solicitante, en su caso.

e Copia de la matricula o pago de tasas de la autoescuela u organismo que
realiza el curso para la obtencion de alguno de los carnés profesionales, o
compromiso de solicitarlo en caso de que todavia no se haya realizado.

Para solicitantes de Beca ERASMUS.
e Copia de la matricula curso académico 2021/2022.

e Copia de la resolucion estimatoria de concesion de la Beca ERASMUS por
la Universidad correspondiente.

Para Incentivos para practicas profesionales de jovenes en empresas de la
localidad:

e Empleador/a: Certificado correspondiente de hallarse al corriente de sus
obligaciones tributarias con el Estado, la Junta de Andalucia, el
Ayuntamiento y frente a la Seguridad Social.

e Modelo 036 o 037-Declaracion Censal: documento que acredite el
domicilio social de la empresa.
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e Declaracion jurada de la no existencia entre el/la empleador/ay la persona
contratada, de relacion de parentesco: consanguinidad o afinidad, hasta 2°
grado inclusive.

e Declaracion jurada de el/la empleador/a, acreditativo no haber sido
beneficiario/a, en los ultimos 3 anos, de otra ayuda o subvencion para
practicas profesionales, otorgada por parte del Ayuntamiento de Peal de
Becerro dentro del Plan Municipal de Empleo.

e Contrato o compromiso de contratacion en practicas, durante 6 meses, con
la remuneracion correspondiente.

e Certificado Vida laboral de la empresa de los ultimos 18 meses.
e Tarjeta de demanda de empleo de la persona a contratar.

e Informe periodos de inscripcion como demandante de empleo de la
persona a contratar.

e Certificado de inscripcion en el Sistema de Garantia Juvenil.
¢ Informe de vida laboral de la persona a contratar.
Para Practicas Primera Oportunidad, en el Ayuntamiento.

e Copia titulo académico o del documento de pago de la tasa para su
obtencion.

e Certificado de notas.

e Copia de la matricula curso académico 2020/2021.

e Tarjeta de demanda de empleo.

e Informe periodos de inscripcion como demandante de empleo.
e Certificado Inscripcion Sistema de Garantia Juvenil.

e Duplicado documento afiliacion a la Seguridad Social o copia de tarjeta
nacional de la Seguridad Social.

Para Practicas para estudiantes universitarios y de C.F.G.S., en el Ayuntamiento.
e Copia de la matricula curso académico 2021/2022.

e Duplicado documento afiliacion a la Seguridad Social o copia de tarjeta
nacional de la Seguridad Social.

El Ayuntamiento se reserva la posibilidad de requerir a los/as solicitantes,
cualquier otra documentacion que se considere conveniente, con el objeto de
constatar fehacientemente que cumple los requisitos exigidos en la presente
normativa reguladora, asi como otras normas de aplicacion.

Art. 11. Plazo de presentacion de solicitudes

1. El plazo de solicitudes se iniciara a partir de la convocatoria realizada mediante
resoluciéon de Alcaldia, permaneciendo abierta hasta que se cubran el nimero
de ayudas presupuestadas para cada medida o actuaciéon, contenidas en el
Articulo 6.

Pagina 8 de 14



AYUNTAMIENTO DE PEAL DE BECERRO (Jaén)

2. Se podran realizar cuantas convocatorias sean necesarias hasta agotar
presupuesto.

3. Solo se podra cursar una solicitud por beneficiario/a y para una sola linea, a
excepcion del Incentivo para practicas profesionales de jovenes en empresas
de la localidad, que sera compatible con la el resto de medidas o actuaciones.

4. No se admitiran solicitudes presentadas fuera plazo.

Art. 12.- Subsanacion de defectos en las solicitudes

1.- Una vez presentada la solicitud, si ésta presentara defectos o resultara
incompleta, el 6rgano instructor requerira a la persona interesada para en el
plazo de diez dias habiles a contar desde el dia siguiente al de su notificacion
proceda a la subsanacion o acompane los documentos que se requieran, con la
indicacion de que, si asi no lo hiciera, se te tendra por desistida su solicitud de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 01 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, previa
resolucion de debera ser dictada en los términos del articulo 21.1 de la referia
Ley.

2.- El escrito mediante el que la persona interesada efectue la subsanacion podra
presentarse en cualquiera de los lugares y por cualquiera de los medios
indicados en el articulo 10.

Art. 13.- Obligaciones de las personas beneficiarias

a) Para los/as beneficiarios/as de las becas contenidas en el Articulo 1, punto
1.2, deberan cursar efectiva y presencialmente el ano académico en la
universidad de destino, o realizar el curso en la autoescuela u organismo
correspondiente, para la obtencion del carné.

b) Para la medida de Incentivos para practicas profesionales de jovenes en
empresas de la localidad: contrato de 6 meses de duracion de forma
ininterrumpida.

c) Justificar el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la
realizacion de las distintas actividades o actuaciones y el cumplimiento de la
finalidad que determinen la concesion o disfrute de estas practicas o becas,
sometiéndose a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el Organo
concedente, asi como cualesquiera otras de comprobacion y control
financiero que puedan realizar los 6rganos de control competentes, tanto
nacionales, regionales, como comunitarios, internos o externos, aportando
cuanta informacioén le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones
anteriores.

d) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas
documentos debidamente auditados en los términos exigidos por la
legislacion mercantil y sectorial aplicable al beneficiario en cada caso, asi
como cuantos estados contables y registros especificos sean exigidos por las
bases reguladoras de las subvenciones, con la finalidad de garantizar el
adecuado ejercicio de las facultades de comprobacién y control.

Pagina 9 de 14



AYUNTAMIENTO DE PEAL DE BECERRO (Jaén)

e) Para la medida de Incentivos para practicas profesionales de jovenes en
empresas de la localidad: Acreditar en el momento en que sea solicitado el
primer pago de la subvencion, que se halla al corriente en el cumplimiento
de sus obligaciones con el Estado, la Junta de Andalucia, el Ayuntamiento y
frente a la Seguridad Social, como requisito previo para el ingreso del primer
pago del 50% del importe de la subvencion concedida.

f) Para la medida de Incentivos para practicas profesionales de jovenes en
empresas de la localidad Acreditar en el momento en que sea solicitado el
segundo pago de la subvencion, por el restante 50%, que se halla en corriente
en el cumplimiento de sus obligaciones con el Estado, la Junta de Andalucia,
el Ayuntamiento y frente a la Seguridad Social, como requisito previo para
el ingreso de dicho importe.

g) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos
recibidos, incluidos los documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto
de las actuaciones de comprobacién y control.

Art. 14.- Organos competentes

1.- El 6rgano competente para la tramitacidn e instruccién de la convocatoria, le
correspondera a la Alcaldia o concejalia correspondiente, en su caso.

2.- El 6rgano competente para la concesién de subvenciones en el marco de esta
convocatoria sera la Junta de Gobierno local.

Art. 15.- Resolucion, plazo y notificacion

La resolucion, debidamente motivada, habra de contener los extremos
senalados en el articulo 25 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento
sera de 3 meses, computados a partir de la fecha en que concluye el plazo de
presentacion de solicitudes, sin perjuicio de la posibilidad de ampliar el plazo de
resolucion.

El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucidn
legitima a los beneficiarios para entender desestimada por silencio
administrativo la solicitud de concesion de la subvencion.

Art. 16.- Circunstancias que pueden dar lugar a la modificacion
de la resolucion

El/la beneficiario/a podra solicitar, una vez recaida la resolucion de
concesion, la modificacion de su contenido, si concurre alguna de las
circunstancias a continuacion detalladas, que podra ser autorizada por el 6rgano
concedente, de forma motivada, siempre que con ello no se danen derechos de
terceros y no se altere el objeto de la subvencion, debiendo presentarse la
solicitud antes de que concluya el plazo para la realizacién de la actividad:

e Causas de fuerza mayor.
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e Circunstancias imprevistas en el momento de su solicitud y concesion
que pudieran impedir la realizacion del objeto de la subvencion
e Motivos de interés publico

Por el 6rgano concedente se examinara la solicitud y acordara o no, previo
informe de la Intervencion del Ayuntamiento, su autorizacion.

Contra el acuerdo adoptado no cabe formular recurso alguno.

Art. 17.- Pago de la subvencion.

La forma de pago de la subvencion se hara dependiendo de la medida o
actuacion en la que nos encontremos, por tener un tratamiento diferente en uno
u otro caso:

1.- Para el caso de becas, tanto de carné profesional como de ERASMUS, se
hara efectiva en dos pagos y siempre a previa solicitud de el/la interesado/a:

Primer pago: por importe del 50% de la ayuda maxima concedida.

El pago se realizara a partir de que sea notificada la resolucion en la que le
sea concedida la ayuda, y solicitada previamente por el/la beneficiario/a.

Segundo pago: por importe del restante 50% de la ayuda maxima
concedida.

Una vez justificada por el/la beneficiario/a y comprobada la misma.

2.- Para el caso de practicas en el ayuntamiento, en sus dos casos. Una vez
que se haya realizado el alta para comenzar con la practica, la remuneracion se
realizara a mes vencido, no siendo necesario que por parte de el/la solicitante,
tenga que pedir el pago de esta ayuda.

3.- Para el caso de incentivos para practicas profesionales de jovenes en
empresas de la localidad, se hara efectiva en dos pagos y siempre a previa
solicitud de el/la interesado/a:

Primer pago: por importe del 50% de la ayuda maxima concedida.

El pago se realizara a partir de que sea notificada la resolucién en la que le
sea concedida la ayuda, solicitada previamente por el/la beneficiario/a y
acreditado lo establecido en el articulo 13 apartado e).

Segundo pago: por importe del restante 50% de la ayuda maxima
concedida.

Una vez justificada por el/la beneficiario/a y comprobada la misma; asi
como lo establecido en el articulo 13 apartado f).
Art. 18.- Justificacion de la subvencion, documentacion a
presentary plazos.
1.- La justificacion del cumplimiento de las condiciones impuestas se tendra por

cumplida cuando se aporte toda la documentacion justificativa exigida en el
presente articulo y ésta resulte de conformidad a lo establecido.
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2.- El plazo de ejecucion sera hasta el 31 de marzo de 2023, a excepcion de la
linea: Incentivos para practicas profesionales de jovenes en empresas de la
localidad, que sera hasta el 30 de junio de 2023.

3.- El plazo maximo para presentar la documentacion justificativa de la
subvencion sera dentro de los 3 meses posteriores a la ejecucion.

4.- El/la beneficiario/a aportara la siguiente documentacion:

a) Para Beca para carné profesional:

e Factura y justificante de pago, de la realizacién del carné.

e Certificado de la autoescuela u organismo donde haya llevado a cabo la
formacion para la obtencion del carné correspondiente, donde se acredite
su asistencia y aprovechamiento del mismo, asi como documento
acreditativo del pago del curso.

b) Para Beca ERASMUS:

e Certificado de la universidad correspondiente, donde se acredite la
realizacion efectiva de la Beca ERASMUS.

¢) Para incentivos para practicas de jovenes en empresas de la localidad:

e Copia del Contrato de practicas.

e Copia nominas, asi como justificantes de pago de dichas ndminas,
correspondiente a un periodo ininterrumpido de 6 meses a contar desde la
fecha de inicio de la actividad.

e Informe de vida laboral de la empresa actualizada a la fecha de la
presentacion de la justificacion, de los ultimos 18 meses.

¢ Informe de vida laboral de el/la trabajador/a contratado/a.

5.- El citado plazo de justificacion podra ser ampliado con los limites establecidos
en el art. 70 del Real Decreto 887/2006, de 21 de Julio, por la que se aprueba el
Reglamento que desarrolla la Ley 38/200, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y en art. 32 de la Ley 39/2015, de 01 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

6.- El plazo de ejecucion podra ser ampliado siempre por causas debidamente
justificadas, por el 6rgano competente para la concesidén de subvenciones en el
marco de esta convocatoria (Junta de Gobierno local)

7.- Tanto la peticion de ampliacion del plazo establecido para la presentacion de
la justificacion, que no podra exceder de la mitad del mismo, como el de
ejecucion, debera de presentarse antes de su vencimiento. En ningun caso podra
ser objeto de ampliacidon un plazo ya vencido. Los acuerdos sobre ampliacion de
plazos o su denegacion no podran ser susceptibles de recurso alguno.

8.- La documentacion indicada debera ser original o copia.

9.- Lo anterior debe de entenderse sin perjuicio de la realizacion de un control
financiero por parte de la Corporacion Municipal para verificar los aspectos a que
se hace referencia la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de subvenciones
en el articulo 44.

Art. 19.- Recursos
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Contra los acuerdos que se adopten por el 6rgano competente resolviendo
el procedimiento de concesion que agotan la via administrativa podra
interponerse, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante la Sr. Alcalde,
en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la notificacion de
resolucion del procedimiento, o plantear recurso contencioso administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso de la Provincia de Jaén en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente de la fecha de su notificacion, de
conformidad con lo prevenido en el articulo 52.1 de la Ley 7/1985, de 2 de Abril,
reguladora de las bases del régimen local, en relacion con los articulos 126 de la
Ley 39/2015, de 01 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y 8.1 y 46 de la Ley 29/1988, de 13 de julio, reguladora
de la jurisdiccion contenciosos administrativa.

Art. 20. Causas de reintegro total o parcial.

1. Se producira causa de reintegro total o parcial de la subvencién percibida, y
la exigencia de los correspondientes intereses de demora, en el supuesto de
falta de justificacion o de concurrencia de algunas de las causas previstas en
el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones. El procedimiento para declarar la procedencia del reintegro
total o parcial de la subvencion percibida sera el establecido en el art. 42 de
la mencionada Ley. El 6rgano competente para iniciar el procedimiento es el
organo concedente de la subvencion.

Art. 21. Régimen sancionador.

Resulta de aplicacion el contenido de los articulos 67 de la Ley 38/2003 de
17 de noviembre, General de Subvenciones, y 102 del Real Decreto 88/2006, de
21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la mencionada Ley.

Art. 22. Medios de Notificacion y Resolucion.

Los actos que deban notificarse de forma conjunta a todos los/as
interesados/as podran publicarse en la pagina web del Ayuntamiento y en el
Tablén de Anuncios de la Corporacion, en los términos del articulo 44 de la Ley
39/2015, de 01 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, sustituyendo dicha publicacion a la notificacion
personal y surtiendo sus mismos efectos.

Art. 23. Régimen juridico.

Son de aplicacion, en lo no previsto en la presente normativa reguladora, la
Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la mencionada
Ley, y demas legislacion que sea de aplicacidon con caracter basico o supletorio.

Disposiciones adicionales.

PRIMERA. - Publicar los acuerdos adoptados en el Tablon de Anuncios y pagina
web del Ayuntamiento de esta Corporacion para el general conocimiento de
todos/as los/as interesados/as.
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Ayuntamiento de Peal de Becerro (Jaén)
C.I.F. P-2306600-D
ANEXO.-1V

PLAN DE REHABILITACION Y ACCESIBILIDAD DE
VIVIENDA 2022

Bases Requladoras

Art. 1.- Objeto

El objeto de las presentes bases es la de regular las condiciones y
requisitos necesarios para la concesion de subvenciones destinadas a la
rehabilitacion y accesibilidad de vivienda, fomentando asi el empleo del
sector de la construccion en el municipio de Peal de Becerro.

Medida orientada al apoyo de proyectos de rehabilitacién de vivienda
y de accesibilidad al sector de la construccion, un sector de gran
importancia debido al empleo y a la actividad econdmica que genera. Y no
solo por la actividad propia realizada sino por el auge en la economia de
empresas auxiliares a este sector.

Art. 2.- Beneficiarios

2.1 Propietarios/as de viviendas unifamiliares o comunidades de
propietarios/as de viviendas plurifamiliares, que deseen realizar mejoras en
su vivienda habitual de 1° residencia y permanente que afecte a: banos,
tejados y cualquier elemento de mejora de accesibilidad, de cumplimiento
de condiciones necesarias de habitabilidad (humedades...), de decoro
(enfoscados de laterales,.) e instalacion de aparatos de calefaccién (Bomba
de frio/Calor).

2.2 Comunidades de propietarios de vivienda plurifamiliares,
constituidas conforme a lo dispuesto en la Ley 49/1960, de 21 de julio, de
Propiedad Horizontal, de los edificios sobre los que promuevan obras para
la accesibilidad, y, siempre que habite una persona que sea propietario/a de
alguna vivienda, con discapacidad igual o superior al 40%.

2.3 Plan de Embellecimiento Municipal. Propietarios/as de viviendas
de 1% o 2? residencia, o construccion, ubicadas en Casco Historico, para
obras de enfoscado en laterales y fachadas.

2.4 Progenitores que tengan en propiedad una segunda vivienda y
quieran reformarla para la emancipacién de sus hijos/as menores de 35
anos.

Art. 3.- Finalidad

Otorgar ayudas econdmicas a proyectos de Rehabilitacion vy
Accesibilidad de Vivienda, para:

1° Actuaciones de conservacion, mejora y adecuacion de inmuebles o
construcciones ubicadas dentro del Casco Histérico de Peal de Becerro,
habida cuenta de las especiales dificultades para hacer obras en esta zona.

Tfno.: 953 730075 - 953 730012 Plaza del Ayuntamiento, 1 Correo electrénico
FAX: 953730901 23460. Peal de Becerro. Jaén ayuntamiento @pealdebecerro.es
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2° Actuaciones tendentes a conservar, mejorar o adecuar la vivienda
habitual de aquellos sectores de la poblacion mas vulnerables.

3° Ayuda a la adquisicion de vivienda de segunda mano, fomentando asi el
acceso a una vivienda para personas que no cuenten con una casa en
propiedad.

4° Apoyar al sector de la construccion y, por ende, a las empresas accesorias
y auxiliares.

Art. 4.- Ambito de aplicacién

La concesion de las subvenciones contenidas en estas bases, abarcara
a todos aquellos supuestos subvencionables que se soliciten dentro del
plazo de presentacion de solicitudes que se establezca en la convocatoria.

La concesion de dichas subvenciones se llevara a cabo hasta que se
agote la cuantia econdmica consignada en la convocatoria y por linea de
actuacion, sin perjuicio de que por parte de la Alcaldia pueda destinar
fondos de otros planes de empleo, si los hubiese como remanentes, a fin
de agotar el presupuesto total de dichos planes.

Los proyectos presentados se baremaran, una vez transcurrido el plazo
de presentacion de solicitudes y, su resolucion se llevard a cabo en las
distintas Juntas de Gobierno Local que se celebren, una vez comprobados
los requisitos personales, familiares y de nivel de renta.

Art. 5.- Lineas de actuacion

Este plan se estructura en 4 lineas de actuacion, claramente
diferenciadas entre si, con diferentes requisitos para su acceso.

Aquellas personas que estén interesadas en acogerse a este plan,
podran hacerlo en alguna de las siguientes lineas:

1? Linea. Propietarios vivienda en situacion de vulnerabilidad.

Seran beneficiaros/as de esta linea:

a) Mayores de 65 anos.

b) Menores de 30 anos.

c) Personas con discapacidad igual o superior al 40%.
d) Personas dependientes grado 2 o superior.

e) Familias monoparentales con hijos/as menores a cargo (con
custodia).

f) Comunidades de propietarios de vivienda plurifamiliares,
constituidas conforme a lo dispuesto en la Ley 49/1960, de 21 de
julio, de Propiedad Horizontal, de los edificios sobre los que
promuevan obras para la accesibilidad, y, siempre que habite una
persona que sea propietario/a de alguna vivienda, con
discapacidad igual o superior al 40%.

Pagina 2 de 27



AYUNTAMIENTO DE PEAL DE BECERRO (Jaén)

Se tendra en cuenta el nivel de renta y patrimonio de la unidad de
convivencia, con la excepcion de Comunidades de Propietarios recogido en
el apartado f) de esta linea.

Las personas contenidas en esta linea tienen la posibilidad de
subrogacion del pago de la subvencion de manera directa desde el
Ayuntamiento al constructor, una vez ejecutada y justificada la obra,
siempre y cuando el/la interesado/a asi lo autorice.

Actuaciones subvencionables. cuarto de bano, instalacion de
aparatos de calefaccion (Bomba de frio/Calor), tejados, humedades y
accesibilidad.

2? Linea. Actuaciones de rehabilitacion para resto de la poblacion.

Serdn beneficiarios de esta linea:

a) Resto de la poblacidon no contenidas en la 1% linea.

b) Progenitores que tengan en propiedad una segunda vivienda y
quieran reformarla para la emancipacion de sus hijos/as menores
de 35 anos.

Las personas contenidas en esta linea tienen la posibilidad de
subrogacion del pago de la subvencion de manera directa desde el
Ayuntamiento al constructor, una vez ejecutada y justificada la obra,
siempre y cuando el/la interesado/a asi lo autorice.

Se tendra en cuenta el nivel de renta y patrimonio de la unidad de
convivencia, con la excepcion de las comunidades de propietarios/as de
viviendas plurifamiliares, en la que no se exigira este requisito.

Actuaciones subvencionables: cuarto de bano, tejados, humedades y
accesibilidad.

3? Linea. Plan de embellecimiento municipal.

Serdan beneficiarios de esta linea:

a) Propietarios/as de inmueble de 1% o 2° residencia, o construccion,
ubicado en Casco Histérico o que por su ubicacion tengan un
impacto paisajistico sobre el caserio de esta zona.

Las personas contenidas en esta linea tienen la posibilidad de
subrogacion del pago de la subvencion de manera directa desde el
Ayuntamiento al constructor, una vez ejecutada y justificada la obra,
siempre y cuando el/la interesado/a asi lo autorice.

Dentro de esta linea se establece la modalidad de ayuda en especie,
para aquellos/as propietarios/as de inmuebles o construcciones que
autoricen al Ayuntamiento para que éste realice las actuaciones, con su
propio personal y material necesario, en la ejecucion de las obras de
embellecimiento de laterales y/o fachada, por importe maximo de 2.000
euros.

Actuaciones subvencionables: enfoscado de laterales y fachada.

Pagina 3 de 27



AYUNTAMIENTO DE PEAL DE BECERRO (Jaén)

4? Linea. Adquisicion de vivienda de segunda mano.

Seran beneficiarios de esta linea:

a) Personas interesadas en la adquisicion de una 1% vivienda para
destinarla a residencia habitual y permanente.

Se establece como requisito previo, la no posesion de otra vivienda
en propiedad.

La vivienda a adquirir sera de segunda mano, con una antigliedad de
mas de 10 anos y cuyo precio de compra no supere los 100.000 euros (valor
escriturado en Escritura de compra-venta).

Se tendra en cuenta el nivel de renta y patrimonio de la unidad de
convivencia.

Podran acogerse a esta linea, cuando la adquisicion de la vivienda se
hubiese producido, con caracter retroactivo, a partir del 01/Enero/2022. Se
tendra como fecha de adquisicion de la vivienda, la constitucion en Escritura
de compra-venta.

Actuaciones subvencionables: subvencion a fondo perdido para la
adquisicion de vivienda de segunda mano.

Art. 6.- Régimen de concesion

Para todos/as aquellos/as interesados/as que deseen acogerse a
alguna linea de este plan, el procedimiento de concesion de las
subvenciones sera:

Para la 1%, 2% y 3? linea contenida en el Art. 5, el sistema de concesion
de ayudas se realizara mediante concurrencia competitiva, es decir, el
otorgamiento de subvenciones se hara en funcién de la puntuacion obtenida en
la baremacion de las distintas solicitudes, correspondiéndole el primer lugar a la
solicitud que hubiera obtenido mejor puntuacion, continuando asi, hasta agotar
credito.

Los criterios de baremacion son:

Criterio 1: Inversidn total del proyecto realizado en empresas locales (:

Porcentaje de contratacidon o adquisicion en empresas locales Puntuacion
1. INversion iNfErior @l 3096 ........uuveueieiiiiiiiiiiiiiiiiiiireeeeeeaeaee e 0 puntos
2. Inversion entre €l 30%-60%. .......euveeiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeee e 1 puntos
3. Inversion superior 60% hasta el 70% ..........coovvviiiiiiiiieee 2 puntos
4. Inversion superior 70% hasta €l 80%. ..........uuuuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiis 3 puntos
5. Inversion superior 80% hasta el 90% ... 4 puntos
6. Inversion sUperior @l 90 Yo.........oeveiviiiiiieiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeee e 5 puntos
Criterio 2: Montante total del coste de obra "

Hasta 1.000 BUIOS .....cooieiieiiiie et e e e e e e e e e e e e 1 punto
1.001 @ 2.500 GUIOS ....uuuui ittt e e e e e e e ettt a e e e e e e e e e ettt aaaeeeaaaeenenes 2 puntos
2.501 @ 5.000 GUIOS ....uuuuiiiieeeieeeeteee e et e e e e e e ettt e e e e e e e e e e aea e e e e aaaaeaene 3 puntos
5.001 €N adelante.......cooeiiiiiii e 4 puntos
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Criterio 3: Numero de miembros desempleados en la unidad de convivencia ©:

1. Un desempleado en la unidad de convivencia......cccccceeeiiiiiiiieeiiiincinnennn, 1 punto
2. Dos desempleados en la unidad de convivencia ......cccccccceeeeivneeeeennnnnnnn. 2 puntos
3. Tres o mas desempleados unidad de convivencia ......ccccccceevveeeeeeeeeennn. 3 puntos
Criterio 4: Nivel de renta de la unidad de convivencia ®:

1. Superior a 4 veces el IPREM anual.......cccccccvviiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeee 1 punto
2. Superior 3xXIPREM hasta 4xXIPREM ..........cooomiiiiiiii e, 2 puntos
3. Superior 2xIPREM hasta 3XIPREM ........cccouiiiiiiiicc e, 3 puntos
4. Hasta dos veces IPREM ..ot 5 puntos

Criterio 5: Nivel de patrimonio de la unidad de convivencia ®: (excluida: Vivienda
principal)

1. Superior a50.000 € ......cooeiiiiiiii e ————— 1 punto
2. De 25.000,01 €a50.000 €......uoiiiiiiiiiiiiiciie e e e 2 puntos
3. Hasta 25.000 € ..o 3 puntos

() Se incluye todos aquellos conceptos necesarios para la ejecucion de la obra, y que sea objeto de
subvencion: trabajos de albaiiileria, herreria, electricidad y fontaneria; suministros; informes y proyectos
técnico; etc.

) Se estara en lo dispuesto en el Anexo |, acerca de la composicion de la unidad de convivencia. La
determinacion de la situacion de desempleado, se hara a fecha de presentacién de solicitud.

@) Se estara en lo dispuesto en el Anexo |l, sobre el calculo del nivel de renta y patrimonio, de la unidad de
convivencia.

En caso de empate en la baremacion de las solicitudes, se tendra en cuenta
el orden en el registro de entrada.

Para el caso de comunidades de propietarios de vivienda
plurifamiliares, se realizara mediante concurrencia no competitiva.

Para la 4° linea contenida en el Art. 5: el procedimiento de concesion
de las subvenciones sera el de concurrencia no competitiva, pero su
concesion quedara condicionada al cumplimiento del nivel de renta y
patrimonio de la unidad de convivencia de el/la solicitante, cuyo limite se
establece en el articulo 10 de estas bases, hasta agotar crédito.

Si agotados los plazos, no queda cubierta la partida de esta ayuda, bien
porque no se hayan solicitado, bien porque se haya renunciado o bien
porque no se cumpla con los requisitos exigidos, la Alcaldia podra destinar
la cuantia de la misma a otros tramos o lineas diferentes de éste o de otros
planes, a fin de agotar el presupuesto.

Art. 7.- Importe y compatibilidad de las subvenciones

Los importes por beneficiario/a seran los siguientes:
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Por ejecucion de obra:

12 LINEA DE ACTUACION

Cuarto de bano

Instalacién de aparatos de calefaccion
(Bomba de frio/Calor)

Mejora de accesibilidad

Reparacién de humedades

Tejado (sin Memoria técnica de proyecto obra)

Tejado (con Memoria técnica de proyecto obra)

22 LINEA DE ACTUACION

Cuarto de bano

Mejora de accesibilidad

Reparacién de humedades

Tejado
32 LINEA DE ACTUACION

Enfoscado de laterales y fachada

PORCENTAJE
SUBVENCION

100% del

presupuesto
(I.V.A. incluido)

PORCENTAIJE
SUBVENCION

31,25% del

presupuesto
(LLV.A. incluido)

PORCENTAIJE
SUBVENCION

100% del

presupuesto
(L.V.A. incluido)

CUANTIA
MAXIMA

2.000,00 €

300,00 €

2.000,00 €

2.000,00 €

2.000,00 €

3.000,00 €

CUANTIA
MAXIMA

2.000,00 €

CUANTIA
MAXIMA

2.000,00 €

Por bonificacion I.C.L.O.:

Las lineas de actuacion contenidas en el cuadro anterior, también sera

objeto subvencionable, el 95% del

Impuesto sobre Construcciones,

Instalaciones y Obras (ICIO), previa solicitud y una vez concedida la ayuda.

Esta bonificacion del Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y
Obras, quedara aprobado una vez que el Pleno haya aprobado las presentes

bases reguladoras de este plan.

Por bonificacion Memoria Técnica Proyecto de Obra:

Para las lineas de actuacidon primera y segunda, también sera objeto
subvencionable, la Memoria Técnica del proyecto de la obra a ejecutar, con
un maximo de 650 €, el resto, en su caso, corre a cargo de el/la beneficiario/a

de la Ayuda.

Por adquisicion de vivienda 22 mano:

42 LiNEA DE ACTUACION

CUANTIA

Subvencidn a fondo perdido para la adquisicidn de vivienda de segunda mano

MAXIMA
3.000,00 €

Aspectos a tener en cuenta:

e Parala1®Linea de actuacion, sélo se podra solicitar una actuacion por ano,
con la cuantia maxima establecida para cada actuacion.

e Para la 2° Linea de actuacidon, se podra solicitar varias actuaciones
contenidas en esta linea, pero con una ayuda maxima conjunta de 2.000 €.

Pagina 6 de 27



AYUNTAMIENTO DE PEAL DE BECERRO (Jaén)

Un/a solicitante, solo podra optar a una linea de las contenidas en el
Articulo b.

El presupuesto minimo de ejecucion de los proyectos de obra presentados
sera de 1.000 euros (impuestos no incluidos).

El IVA sera gasto subvencionable siempre y cuando el/la beneficiario/a de
la subvencion los abona efectivamente. En ningun caso se consideran
gastos subvencionables los impuestos indirectos cuando sean
susceptibles de recuperacidon o compensacion.

Para el caso de la actuacion contenida en la linea 1%, para la instalacion de
aparatos de calefaccion (Bomba de frio/Calor), no se exigira el presupuesto
minimo de ejecucion.

Para el caso de obras o actuaciones acogidas al Plan de Embellecimiento
Municipal, no se exigira el presupuesto minimo establecido de ejecucion.

Estas subvenciones seran compatibles con otras ayudas, ingresos o
recursos que se puedan conceder a los beneficiarios procedentes de
cualesquiera Administraciones, entes publicos o privados, provinciales,
autondmicos, nacionales o de la Union Europea o cualquier otro
organismo internacional, que hubiesen sido obtenidas para la misma
finalidad objeto de la presente subvencion.

Art. 8.- Presupuesto y plazo de ejecucion
El presupuesto total para este plan es de 60.000 €.

La disponibilidad presupuestaria con la que cuenta las distintas lineas:

TRAMOS IMPORTES

12,22 y 32 Linea de actuacion 47.000,00 €
(Reserva Comunidades de Propietarios) 4.000,00 €
42 Linea de actuacién 9.000,00 €
TOTAL VINCULADO JURIDICAMENTE 60.000,00 €

El plazo de ejecucién de las obras finalizara el 31 de diciembre de 2023.

Art. 9.- Financiacion

La aplicacién de estas medidas se realiza con cargo a la aplicacion
presupuestaria del ano 2022 con el importe que se detalla a continuacion,
no pudiendo concederse mas por encima del limite fijado para esta
convocatoria.

APLICACION DENOMINACION CONSIGNACION
PRESUPUESTARIA DESTINADA

Ayuda Rehabilitacion de

Vivienda 60.000 €

2022/1522/48941

Pagina 7 de 27



AYUNTAMIENTO DE PEAL DE BECERRO (Jaén)

Art. 10.- Requisitos para obtener la condicion de
beneficiario

Los requisitos que se deben cumplir para poder acceder a la condicion

de beneficiario de la presente ayuda son:

De caracter general, los requisitos que deben cumplir los/as

solicitantes para poder obtener subvencion son los que siguen:

Medida destinada a propietarios/as de viviendas unifamiliares o
comunidades de propietarios/as de viviendas plurifamiliares, que deseen
realizar mejoras en su vivienda habitual de 1° residencia y permanente
que afecte a: banos, tejados y cualquier elemento de mejora de
accesibilidad, de cumplimiento de condiciones necesarias de
habitabilidad (humedades...) y de decoro (enfoscados de laterales...).

Estar empadronado en la vivienda objeto de subvencién, con fecha
anterior a la publicacion de las presentes bases en el Portal de
Transparencia, con compromiso de residencia efectiva por un periodo
minimo de dos anos.

Para el caso que sea nueva adquisicion de vivienda, no se exigira el
requisito de empadronamiento del punto anterior, presentando la
documentacion registral o judicial que acredite su propiedad.

El/la solicitante debe estar empadronado en Peal de Becerro, durante los
ultimos 6 meses, a fecha de inicio del plazo de presentacion de
solicitudes.

Subvencion destinada a la rehabilitacion y/o accesibilidad de vivienda
habitual y permanente, con una antigiuedad de al menos, 10 anos, para
lo cual la Oficina Técnica emitira informe pertinente.

No haber comenzado la obra para lo cual sera necesario informe o acta
de no inicio de la obra, emitida por la Oficina Técnica.

El/la solicitante o su conyuge no debe de haber sido beneficiario/a, en los
ultimos 4 anos, de otra ayuda o subvencion dentro de este Plan. Dicho
plazo se tomara desde la fecha de resolucion del 6rgano competente que
haya concedido la subvencidon en anos precedentes.

Excepcidén al punto anterior: Aquellas personas que hayan obtenido una
subvencién en convocatorias anteriores, para la Instalacién de aparato
de calefaccion (Bomba de frio/calor), si podran solicitar otra ayuda dentro
de este plan, pero para otras actuaciones distintas.

La base imponible de calculo de la Licencia de obra debera ser igual o
superior al de las facturas proforma o presupuestos presentados para la
subvencion.

De cardcter especifico, y para recoger las distintas casuisticas de cada

linea de actuacion:

1° Linea. Propietarios vivienda en situacion de vulnerabilidad.
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Podran ser beneficiarios/as de las ayudas previstas en esta linea:

v' Personas mayores de 65 anos.

v" Personas menores de 30 anos.

v" Personas con discapacidad igual o superior al 40%.

v' Personas dependientes grado 2 o superior.

v' Familias monoparentales con hijos/as menores a cargo (con
custodia).

v" Comunidades de propietarios de vivienda plurifamiliares,

promuevan obras para la accesibilidad, y, siempre que habite una
persona que sea propietario/a de alguna vivienda, con discapacidad
igual o superior al 40%.

Para acceder a esta linea, el nivel de renta y patrimonio() de la unidad de
convivencia al que pertenece el/la solicitante, no podra superar los
siguientes umbrales:

UNIDAD DE
(3)
CONVIVENCIA® IPREM NIVEL RENTA
Soltero sin hijos/as a cargo 1,50 12.159,42 €
U.f. hasta 3 miembros 2,60 21.076,33 €
U.f. mas 3 miembros 3,00 24.318,84 €
NIVEL PATRIMONIO No superar los 50.000,00 € de Valor Catastral

tanto en bienes inmuebles rusticos y urbanos.

(Mo se computa el valor de la Vivienda Habitual)

(1) Nivel de Renta y Patrimonio: su calculo se determina en Anexo Il

(2) Unidad de convivencia: los componentes de la unidad de convivencia se determinan en Anexo |

(3) Referencia (IPREM (anual)-2022/14 pagas): 8.106,28 €

2? Linea. Actuaciones de rehabilitacion para resto de la poblacion.

Podran ser beneficiarios/as de las ayudas previstas en esta linea:
v" Resto de poblacion que no puede acogerse a la 1 linea.

v" Progenitores que tengan en propiedad una segunda vivienda y
guieran reformarla para la emancipacion de sus hijos/as menores de
35 anos.

Para acceder a esta linea, el nivel de renta y patrimonio() de la unidad de
convivencia al que pertenece el/la solicitante, no podra superar los
siguientes umbrales:
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COUNN\;R/AEII)\IgII,ENZ) IPREM® NIVEL RENTA
Soltero sin hijos/as a 2,50 20.265,70 €
cargo
U.f. hasta 3 miembros 3,00 24.318,84 €
U.f. mas 3 miembros 3,50 28.371,98 €
NIVEL PATRIMONIO No superar los 60.000,00 € de Valor Catastral tanto

en bienes inmuebles rusticos y urbanos.

(No se computa el valor de la Vivienda Habitual)

(1) Nivel de Renta y Patrimonio: su calculo se determina en Anexo Il

(2) Unidad de convivencia: los componentes de la unidad de convivencia se determinan en Anexo |

(3) Referencia (IPREM (anual)-2022/14 pagas): 8.106,28 €

33

Linea. Plan de embellecimiento municipal.

Medida destinada a propietarios/as de inmueble de 1° o 2° residencia, o
construccion, que deseen realizar mejoras en su inmueble o construccion
que afecte a: enfoscado de laterales y fachada.

Subvencion destinada a la rehabilitacion y/o accesibilidad de inmueble o
construccion, con una antigiedad de al menos 10 anos.

No haber comenzado la obra para lo cual serd necesario informe o acta
de no inicio de la obra, emitida por la Oficina Técnica.

Inmueble o construccion ubicada en Casco Historico o que por su
ubicacién tengan un impacto paisajistico sobre el caserio de esta zona.

Subvencion en especie: se solicitara por parte de la persona interesada
para que, por parte del Ayuntamiento, se haga cargo de las actuaciones
de embellecimiento de laterales y/o fachada en su vivienda.

Subvencion en especie: se requerird de informe de la oficina técnica,
acreditativo de la necesidad de acometer dicha actuacion de
embellecimiento, atendiendo a la situacién y estado del inmueble o
construccion.

Linea. Adquisicion de vivienda de 2* mano.
Vivienda adquirida con posterioridad a: 01/Enero/2022.

Medida destinada a personas interesadas en la adquisicion de una 1°
vivienda para destinarla a residencia habitual y permanente, durante al
menos 5 anos.

Se establece como requisito previo, la no posesién de otra vivienda en
propiedad. Referido a todas las personas que componen la unidad de
convivencia.
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La vivienda a adquirir sera de segunda mano, y con una antiguedad de
mas de 10 anos.

El precio de la vivienda a adquirir no debe superar los 100.000 € (segun
valor en Escritura compra-venta).

Para acceder a esta linea, el nivel de renta y patrimonio( de la unidad de
convivencia al que pertenece el/la solicitante, no podra superar los siguientes
umbrales:

COUNN\;RIAEII)\IgII;ENZ’ IPREM® NIVEL RENTA
Soltero sin hijos/as a 2,50 20.265,70 €
cargo
U.f. hasta 3 miembros 3,00 24.318,84 €
U.f. mas 3 miembros 3,60 28.371,98 €
NIVEL PATRIMONIO No superar los 60.000,00 € de Valor Catastral tanto

en bienes inmuebles rusticos y urbanos.

(Mo se computa el valor de la Vivienda Habitual)

(1) Nivel de Renta y Patrimonio: su calculo se determina en Anexo I

(2) Unidad de convivencia: los componentes de la unidad de convivencia se determinan en Anexo |

(3) Referencia (IPREM (anual)-2022/14 pagas): 8.106,28 €

De caradcter especifico, para la medida destinada a la emancipacion de
jovenes pealenos/as, los requisitos que deben cumplir los/as solicitantes
para poder obtener subvencidén son los que siguen:

Medida destinada a propietarios/as de viviendas unifamiliares, que
deseen realizar mejoras en segunda vivienda y que afecte a: banos,
tejados y cualquier elemento de mejora de accesibilidad, de
cumplimiento de condiciones necesarias de habitabilidad (humedades...)
y de decoro (enfoscados de laterales...).

Esta medida so6lo sera admisible entre progenitores y sus hijos/as.

Medida destinada a jovenes de edades comprendidas entre los 18 a 35
anos, ambos inclusive.

La solicitud sera presentada por parte de el/la propietario/a de la vivienda.

El/la joven emancipado/a, contraera un compromiso de
empadronamiento y residencia efectiva en esa vivienda de, al menos, 3
anos.

El/la solicitante se comprometera a la no transmision o venta de la
vivienda que sea objeto de la subvencion, durante 3 anos. Tomandose
como referencia para el computo de plazos, desde que haya sido
justificada la subvencién por parte de el/la solicitante.
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e El/la solicitante y el/la hijo/a deberan estar empadronados en Peal de
Becerro, durante los ultimos 24 meses, a fecha de inicio del plazo de
presentacion de solicitudes.

e Para acceder a esta linea, el nivel de renta y patrimonio") de la unidad de
convivencia al que pertenece el/la solicitante, no podra superar los siguientes
umbrales:

COUNN\;RIAEIIJ\IgII,EA‘Z’ IPREM® NIVEL RENTA
Soltero sin hijos/as a 2,50 20.265,70 €
cargo
U.f. hasta 3 miembros 3,00 24.318,84 €
U.f. mas 3 miembros 3,50 28.371,98 €
NIVEL PATRIMONIO No superar los 60.000,00 € de Valor Catastral tanto

en bienes inmuebles rusticos y urbanos.
(Mo se computa el valor de la Vivienda Habitual)
(1) Nivel de Renta y Patrimonio: su calculo se determina en Anexo I

(2) Unidad de convivencia: los componentes de la unidad de convivencia se determinan en Anexo |

(3) Referencia (IPREM (anual)-2022/14 pagas): 8.106,28 €

e Subvencion destinada a la rehabilitacion y/o accesibilidad de segunda
vivienda, con una antiguedad de al menos, 10 anos.

e No haber comenzado la obra para lo cual serd necesario informe o acta
de no inicio de la obra, emitida por la Oficina Técnica.

e La base imponible de calculo de la Licencia de obra debera ser igual o
superior al de las facturas proforma o presupuestos presentados para la
subvencion.

Los requisitos para obtener la condicion de beneficiario y el régimen
de prohibiciones son los establecidos en la Ley 38/2003 de 17 de noviembre,
General de Subvenciones y en el Real Decreto 887/2006 de 21 de julio por
el que se aprueba su Reglamento.

Art. 11.- Solicitud y documentacion a presentar

1.- Las solicitudes se presentaran en el Registro del Ayuntamiento o a través
de cualquiera de las formas previstas en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de
01 de octubre, debidamente suscrita por el beneficiario o por su
representante legal, aportando en este caso la documentacidn acreditativa
de la representacion o del apoderamiento, con indicacion del domicilio a
efectos de notificaciones, reuniendo los requisitos establecidos en el
articulo 66 de la Ley 39/2015, de 01 de octubre, y dirigidas a la Sr. Alcalde
del Ayuntamiento.
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2.- En caso de se hayan presentado solicitudes de forma telematica, debera
comunicarlo via correo electronico, en la direccion
empleoydesarrollo@pealdebecerro.es, el mismo dia que se haya
presentado, a fin de llevar a cabo un control con las entradas en el registro.

3.- La presentacion de la solicitud implicara que se autoriza expresamente
al Ayuntamiento para el tratamiento automatizado de todos los datos
contenidos en ella, segun lo previsto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales.

4.- La presentacion de la solicitud implicara la plena aceptacion de las bases
que regulan este plan.

5.- Las solicitudes habran de aportar:
CON CARACTER GENERAL:

a) Modelo de solicitud y anexos que se determinen, debidamente
cumplimentados.

b) Acreditacion del cumplimiento de las obligaciones para obtener la
condicion de beneficiario

e Declaracion responsable de hallarse al corriente de sus obligaciones
tributarias con el Estado, la Junta de Andalucia, el Ayuntamiento y
frente a la Seguridad Social.

e Declaracion responsable de cumplir con el resto de requisitos
necesarios para obtener la condicion de beneficiario de la
subvencién conforme a los términos del articulo 13.2 de la Ley
38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

c) Copia del NIF o CIF o documento similar, segun proceda, identificativo
de la personalidad del solicitante.

d) Certificado de empadronamiento familiar de el/la solicitante y/o
representante legal.

e) Certificado historico de convivencia de el/la solicitante vy/o
representante legal.

f) Copia libro/s de familia.

g) Copia escritura de la vivienda objeto de la subvencion, ya sea para
rehabilitacion o para adquisicion.

h) Certificacién catastral descriptiva y gréafica, de los datos del inmueble.

i) Copia de la factura o presupuesto, debidamente desglosado y
detallado, sobre las actuaciones a realizar.

j) Informe periodos de inscripcién como demandante de empleo de cada
uno de los miembros de la unidad de convivencia.
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CON CARACTER ESPECIFICO:

1° Linea. Propietarios de vivienda en situacion de vulnerabilidad.

a.

Para acreditar la situacion de dependencia en grado 2 o superior,
resolucion expedida por la Administracion competente,
reconociendo dicha situacion de dependencia.

Para acreditar el grado de discapacidad igual o superior al 40%,
resolucion o certificado expedido por la Administracion competente,
reconociendo dicha situacion de discapacidad.

Para acreditar familia monoparental con hijos/as a cargo: Sentencia
de separacion o divorcio, o sentencia de medidas por hijo/a no
matrimonial, en la que se acredite la atribucion de la patria potestad
en exclusiva o la privaciéon de patria potestad a la otra parte, asi como
del convenio regulador.

Declaracion Responsable de Renta y Patrimonio, de la unidad de
convivencia.

Declaracion Responsable de Composicion de la unidad de
convivencia.

Copia de la Declaracion de la Renta del ultimo ejercicio, de la unidad
de convivencia o en caso de no estar obligado a hacerla, Certificado
de Ingresos.

. Bienes inmuebles de naturaleza rustica y urbana pertenecientes a los

miembros de la unidad de convivencia (excluida vivienda habitual):
Copia recibo/s Impuesto Bienes Inmuebles de cada uno de los bienes.

. Cualquier otro documento que pueda ser requerido a la vista de la

declaracion responsable de renta y patrimonio, realizada por el/la
solicitante.

2? Linea. Actuaciones de rehabilitacion para resto de la poblacion.

a.

Declaracion Responsable de Renta y Patrimonio, de la unidad de
convivencia.

Declaracion Responsable de Composicion de la unidad de
convivencia.

Copia de la Declaracion de la Renta del ultimo ejercicio, de la unidad
de convivencia o en caso de no estar obligado a hacerla, Certificado
de Ingresos.

Bienes inmuebles de naturaleza rustica y urbana pertenecientes a los
miembros de la unidad de convivencia (excluida vivienda habitual):
Copia recibo/s Impuesto Bienes Inmuebles de cada uno de los bienes.

CIF de la comunidad de propietarios y NIF/NIE del representante legal
de la misma.
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f. Acuerdo de la comunidad de propietarios para la realizacion de las
obras y peticion de la ayuda, de conformidad al régimen de mayorias
contemplados en la Ley de Propiedad Horizontal.

g. Cualquier otro documento que pueda ser requerido a la vista de la
declaracion responsable de renta y patrimonio, realizada por el/la
solicitante.

3? Linea. Plan de embellecimiento municipal.
a. Copia escritura de la vivienda o construccion objeto de la subvencion.

b. En su caso, autorizacién para la subrogacion del pago de la
subvencion de manera directa desde el Ayuntamiento al constructor,
una vez ejecutada vy justificada la obra.

c. En su caso, autorizacion para que el Ayuntamiento lleve a cabo la
actuacion de embellecimiento de la vivienda, mediante subvenciéon
en especie.

4? Linea. Adquisicion de vivienda de segunda mano.
Copia escritura compraventa de la vivienda de segunda mano.

b. Copia contrato de alquiler con opcion a compra de la vivienda objeto
de subvencion.

Copia contrato de compraventa de la vivienda objeto de subvencion.

d. Certificado expedido por la Gerencia Territorial de la Direccion
General del Catastro relativa a los bienes inscritos de la persona
solicitante y resto de miembros de la unidad de convivencia, en el
catastro inmobiliario.

e. Certificado emitido por la Oficina Técnica del Ayuntamiento,
acreditando que la vivienda reune las condiciones para su ocupacion
por ser conformes con el planeamiento urbanistico municipal y
cuenta con servicios urbanisticos minimos.

f. Compromiso de no transmision o venta de la vivienda que sea objeto
de la subvencion, durante 5 anos. Tomandose como referencia para
el computo de plazos, desde que haya sido justificada la subvenciéon
por parte de el/la solicitante.

Emancipacion de jovenes
a. Copia D.N.l. de el/la joven emancipado/a.
b. Copia libro de familia.

El Ayuntamiento se reserva la posibilidad de requerir a cualquier
solicitante cualquier otra documentacion que se considere conveniente, con
el objeto de constatar fehacientemente que dicho solicitante cumple los
requisitos exigidos en la presente normativa reguladora, asi como de otras
normas de aplicacion.
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Art. 12, Plazo de presentacion de solicitudes

1. El plazo de solicitudes sera de un mes a partir de la convocatoria
realizada mediante resolucion de Alcaldia, para las distintas lineas
contenidas en el articulo 5.

2. Dado que las lineas 1, 2 y 3 cuentan con un mismo presupuesto, las
convocatorias se llevaran a cabo pudiendo contener solo una de las lineas,
dos o tres al mismo tiempo.

3. Dado que la linea 4, dispone de un presupuesto especifico, se hara
convocatoria al margen de los establecido en el punto anterior.

4. Estas convocatorias se podran realizaran a lo largo del ano 2022.

5. Este plazo podra ampliarse o abrirse de nuevo, cuando no se haya
cubierto el presupuesto destinado para ello.

6. Solo se podra cursar una solicitud por beneficiario y vivienda.

7. No se admitiran solicitudes presentadas fuera de dicho plazo.

Art. 13.- Subsanacion de defectos en las solicitudes

1.- Una vez presentada la solicitud de subvencidn, si ésta presentara
defectos o resultara incompleta, el érgano instructor requerira a la persona
interesada para en el plazo de diez dias habiles a contar desde el dia
siguiente al de su notificacién proceda a la subsanacién o acompane los
documentos que se requieran, con la indicaciéon de que, si asi no lo hiciera,
se te tendra por desistida su solicitud de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 68 de la Ley 39/2015, de 01 de octubre, de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, previa resolucion
de debera ser dictada en los términos del articulo 21.1 de la referia Ley.

2.- El escrito mediante el que la persona interesada efectie la subsanacion
podra presentarse en cualquiera de los lugares y por cualquiera de los
medios indicados en el articulo 11.

Art. 14.- Obligaciones de los beneficiarios de las
subvenciones.

a) Justificar el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la
realizacion de las distintas actividades o actuaciones y el cumplimiento
de la finalidad que determinen la concesion o disfrute de las
subvenciones, sometiéndose a las actuaciones de comprobacion, a
efectuar por el Organo concedente, asi como cualesquiera otras de
comprobacion y control financiero que puedan realizar los 6rganos de
control competentes, tanto nacionales, regionales, como comunitarios,
internos o externos, aportando cuanta informacion le sea requerida en el
ejercicio de las actuaciones anteriores.

b) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas
documentos debidamente auditados en los términos exigidos por la
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c)

d)

e)

f)

)

h)

j)

legislacion mercantil y sectorial aplicable al beneficiario en cada caso, asi
como cuantos estados contables y registros especificos sean exigidos
por las bases reguladoras de las subvenciones, con la finalidad de
garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y
control.

Acreditar en el momento en que sea solicitado el primer pago de la
subvencioén y la bonificacion de la Memoria Técnica del proyecto (en su
caso), que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
con el Estado, la Junta de Andalucia, el Ayuntamiento y frente a la
Seguridad Social, como requisito previo para el ingreso del 50% del
importe de la subvencidon concedida.

Acreditar en el momento en que sea solicitada el segundo pago de la
subvencién y del 95% del I.C.I.LO., que se halla al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones con el Estado, la Junta de Andalucia,
el Ayuntamiento y frente a la Seguridad Social, como requisito previo
para el ingreso de dichos importes.

Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos
recibidos, incluidos los documentos electronicos, en tanto puedan ser
objeto de las actuaciones de comprobacion y control.

Compromiso de no transmitir, vender o alquilar la vivienda durante el
plazo de 3 anos desde la fecha de terminacion de las obras de
rehabilitacion objeto de la ayuda, asi como permanecer empadronado en
la misma durante ese periodo.

Emancipacion de jovenes: por parte de el/la solicitante, compromiso de
no transmitir y vender la vivienda objeto de subvencién, durante el plazo
de 3 anos.

Emancipacion de jovenes: por parte de el/la joven emancipado,
compromiso de empadronamiento y residencia efectiva en la vivienda
de, al menos, 3 anos.

Adquisicion de vivienda de segunda mano: compromiso de
empadronamiento y residencia efectiva en la vivienda de, al menos, 5
anos.

Con caracter general: compromiso de empadronamiento y residencia
efectiva en la vivienda de, al menos, 2 anos.

Art. 15.- Organos competentes

1.

El organo competente para la tramitacion e instruccion de la

convocatoria, le correspondera a la Alcaldia.

2.

El 6rgano competente para emision de las distintas convocatorias, le

correspondera a la Alcaldia.

3.

El drgano competente para la concesion de subvenciones en el marco

de esta convocatoria sera la Junta de Gobierno local.
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Art. 16.- Resolucion, plazo y notificacion

La resolucidon, debidamente motivada, habra de contener los extremos
senalados en el articulo 25 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del
procedimiento sera de 6 meses, 